
上海市残疾人联合会2017年度财政支出项目 

绩效评价结果 

绩效评价结果信息表 

 

项目名称 

2016年辅具中心残疾人辅助器具适配-辅具、假肢

等项目 

预算金额 7198.5万元 

评价分值 88.25分 

 

 

评价结论 

该项目的实施基本达到预期目标，绩效评价结果为

88.25分，属于“良好”。 

 

主要绩效 

建立信息化平台，提高审核效率；长效管理制度

健全，注重项目绩效信息的收集与反馈。 

 

存在问题 

项目在管理过程中存在一定不足，如预算编制准

确性不足，合同管理需进一步规范，售后服务机

制不健全等。 

 

整改建议 

采取跨年度结算方式，提高预算编制的准确性；

按照实际发生成本分项目核算，完善合同条款；

加强制造商对产品使用的培训，建立健全售后服

务机制，提高产品使用率和舒适性 

 

整改情况 

完善项目管理制度，提高项目管理水平，与制造

商签合同时添加质保金条款；为保障项目质量，

聘用第三方入户调查；将第四季度申请量编入下

一年预算中，提高预算编制准确性。 

 

 



 

绩效评价结果信息表 

项目名称 2016年各区残疾人职业技能培训补贴 

预算金额 1379.85万元 

评价分值 80.9分 

 

评价结论 

该项目的实施基本达到预期目标，绩效评价结果为

80.9分，属于“良好”。  

 

主要绩效 

 

总体来看，政策有效落实；2016年，全市有 3678

人通过培训获取国家认证的资格证书，全市持证残

疾人新增就业 3678人，残疾人技能水平和就业状

况均有所改观。 

存在问题 政策补贴资金预算执行率较低；有的区职业技能培

训工作流程有所缺欠。 

整改建议 改进培训预算安排，提高预算执行率；完善培训管

理工作制度与措施。 

 

整改情况 

根据资金使用制定绩效目标；为残疾人就业搭建平

台，跟踪残疾人就业创业；提高残疾人获证率。 

 

 



 

绩效评价结果信息表 

项目名称 2016年上海市残疾人职业培训补贴 

预算金额 819.02万元 

评价分值 80.91分 

评价结论 该项目的实施基本达到预期目标，绩效评价结果

为 80.91分，属于“良好”。 

 

主要绩效 

提高了残疾人职业技能水平，促进残疾人就业；

培训学员满意度较高；信息化平台建设完备、信

息录入较完整、跨部门沟通及时。 

存在问题 培训课程种类和培训人数计划完成率有待提高；

预算编制准确性与合理性需进一步完善，预算执

行率有待提高；未就业残疾人培训人数偏少，培

训与就业衔接程度需进一步提高。 

整改建议 对培训需求进行摸排了解残疾人实际需求；进一

步明确预算编制标准，提高预算执行率；建立培

训后回访机制；进一步加强课程宣传，及时反馈

培训课程信息；进一步明确市区两级部门职能职

责，突出各级部门优势。 

整改情况 广泛宣传，动员未就业残疾人参加培训；开展

2019-2020年度残疾人职业培训项目征集活动，

2018年，根据残疾人培训需求实际，市中心新增

了“经典咖啡制作”、“人力资源管理实务”、

“数码摄影”等培训项目；根据残疾人职业培训

需求及时调整预算。 

 



 

绩效评价结果信息表 

项目名称 2016 年残疾人重度护理补贴 

 

预算金额 38235.75 万元 

评价分值 90.67 分 

 

评价结论 

该项目的实施基本达到预期目标，绩效评价结果为

90.67 分，属于“优”。 

 

主要绩效 

实行领导负责制，加强部门联动，确保政策顺利实

施；部分区通过制定切实可行政策配套措施，确保

服务到位；利用信息化手段，大力进行政策宣传覆

盖力度，实现应补尽补全覆盖。 

 

存在问题 

关联政策衔接不清晰，各区执行方式不一；发放信

息系统仍有待完善，补贴资金发放及时性不足；护

理补贴申请材料的档案管理不够健全。 

 

整改建议 

完善制度和统一各区操作办法，建立可持续发展机

制；升级信息化平台系统，推行信息化办公；加强

档案管理。 

 

整改情况 

采用各区残联网站、残疾人工作群（微信）、社区

事务受理中心发放告知书等多种渠道进行宣传；积

极与相关金融机构沟通，保证每一位享受此政策的

残疾人能及时领到补贴；规范档案管理。 

 

 



绩效评价结果信息表 

 

 

项目名称 

2017 年残疾人辅助器具适配-辅具、假肢等项目 

预算金额 3756.60 万元 

评价分值 88.92 分 

 

评价结论 
该项目的实施基本达到预期目标，绩效评价结果

为 88.92 分，属于“良好”。 

 

主要绩效 

借助信息化平台管理假肢、辅具适配对象的申请

信息；委托第三方对矫形鞋和助听器的适配工作

进行入户调查，对其它辅具的适配工作进行电话

回访，注重项目绩效信息的收集与反馈，并将管

理结果有效地应用到次年的工作安排当中。 

 

存在问题 
预算数量不够科学，假肢矫形器的适配数量低于

预期；管理制度略有欠缺，合同管理亟待加强。 

 

整改建议 
采取跨年度结算方式，提高预算编制的合理性；

完善项目管理制度，完善合同条款，提高项目管

理水平。 

 

整改情况 

将对项目进行调研，提高预算编制准确性；加强

合同管理，增加相关条款；对服务商进行监督，

提高服务质量。 

 

 



 

绩效评价结果信息表 

 

 

 

 

项目名称 
2017 年机动轮椅车车主发放燃油补贴项目 

预算金额 1289.63 万元 

评价分值 88.69 分 

 

 

评价结论 

该项目的实施基本达到预期目标，绩效评价结果

为 88.69 分，属于“良好”。 

 

主要绩效 
通过对残疾人机动轮椅车车主发放燃油补贴，

切实解决了残疾人出行困难，让下肢残疾人走

出家庭、融入社会。 

 

存在问题 
部分区残联为保障补贴发放的及时性，预算编

制时未考虑中央专款，导致整体预算执行率偏

低；各区发放方式不统一，部分区燃油补贴和维

修补贴一起发放，导致部分受益对象不清楚收到

的款项为燃油补贴。  

 

整改建议 
加强对燃油补贴项目的后续监管，建立长效管

理机制，提高项目的公益性与效益性。 

 

整改情况 

将存在的问题进行梳理分析，反馈给各区残联；

规范发放方式，各区发放方式进行统一，各区具

体制度进行衔接。 



 

绩效评价结果信息表 

 

 

 

项目名称 
2017年训练器材购置项目 

预算金额 104.13万元 

评价分值 89.18分 

 

 

评价结论 

该项目的实施基本达到预期目标，绩效评价结果

为 89.18分，属于“良好”。 

 

主要绩效 
通过训练器材购置保障运动员训练质量，从而提

升运动员赛事表现，充分展示残疾人风采；政府

采购流程符合相关要求，询价和公开招标合规，

项目实施过程规范。 

 

存在问题 
项目前期调研不充分，未严格按照财政要求进行

预算调整；轮椅竞速器材采购合同中验收及付款

条件不够合理，不利于保障项目实施质量。 

 

整改建议 
严格按照财政预算调整程序申请预算调整，对项

目实际需求进行调研；完善合同条款，为提高项

目质量提供保障。 

 

整改情况 

加强预算管理，完善合同管理，增加相关条款 



绩效评价结果信息表 

 

 

项目名称 
2017 年重残无业人员养护服务床位补贴资金项

目 

预算金额 550万元 

评价分值 89.84分 

 

 

评价结论 

该项目的实施基本达到预期目标，绩效评价结果

为 89.84分，属于“良好”。 

 

主要绩效 预算编制合理，保障项目顺利开展；制度执行

有效，保障经费规范使用；联动机制健全，确

保部门配合顺畅。 

 

存在问题 覆盖面有待拓展 ；补贴标准有待提高；宣传力

度有待加强。 

 

整改建议 进一步扩大受益对象；进一步提高补贴标准；

进一步拓宽宣传渠道。 

 

整改情况 

依托移动客户端，发挥“互联网＋”的优势，

拓宽宣传渠道；将进行专家论证，调整补贴标

准。 


