
上海市科协2018年度财政支出项目绩效评价结果

绩效评价结果信息表

项目名称 院士专家工作站推进与服务企业科技创新

决算金额 129.95 万元

评价分值 87

评价结论 良

主要绩效 稳步扩大院士专家工作站覆盖面，组织开展针对企业技术

需求的调研和专家对接活动，组织召开多层面的工作站交流研

讨活动，加强工作站资质管理，推进工作站标准化协议的签订

和备案，推进工作站的网上认证和信息更新；组织开展建站满

一年的 237 家院士专家工作站绩效评估工作。向科技企业推送

科技信息应用服务，定期采集服务企业成效数据，了解企业科

技成果转化需求，依托成果转化基地和社会化金融为企业服务。

开展“上海市科技工作者职称申报服务巡讲活动”，组织开展

2018 年市级“上海科技工作者知识产权”专题巡讲。

存在问题 1.项目绩效目标编制不够完善，指标未能细化量化

项目原有绩效目标与项目工作计划、项目预算的匹配度不

高，绩效指标未设置项目投入和项目管理指标，项目产出和项

目效果目标不够细化和准确，对项目的实施内容和社会效益未

能通过具体的目标体现出来。

2.项目长效管理机制不够健全，有待完善

项目管理机制不够健全，未建立推动项目有序发展的长效



管理机制，项目管理机制有待进一步完善。

整改建议 1.完善项目绩效目标编制工作，量化项目绩效指标

建议项目单位根据项目预算和项目工作计划对项目原有

目标进行完善；建议项目单位下一年度在此项目立项时，参照

已完善的绩效目标体系，根据项目计划完成内容和预算安排情

况，对绩效目标进行调整，并赋予合适的指标值。

2.完善项目管理制度，促进项目持续发展

建议项目单位建立健全项目长效管理制度，结合项目实

际，不断完善项目长效管理机制。

整改情况 1.完善项目绩效目标编制工作，量化项目绩效指标

建议项目单位根据项目预算和项目工作计划对项目原有

目标进行完善；建议项目单位下一年度在此项目立项时，参照

已完善的绩效目标体系，根据项目计划完成内容和预算安排情

况，对绩效目标进行调整，并赋予合适的指标值。

2.完善项目管理制度，促进项目持续发展

建议项目单位建立健全项目长效管理制度，结合项目实际，不

断完善项目长效管理机制。


