
财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 老干部活动经费

主管部门 上海市文化和旅游局 实施单位
上海市文化和旅游
局老干部服务中心

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 411000.00 186778.00 177,692.42 10 95.14% 9.51

    其中：当年财政拨款 411000 186778 177692.42 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

一、落实好离退休干部的政治待遇和生活待遇。二、加强离退休党组织作用
，坚定理想信念。三、坚持品牌建设，为离退休干部发挥正能量提供平台。
四、创新活动形式方式，开展适合老同志的各类活动。

做好老干部管理，高效开展活动，做到以下几
方面：一、落实了离退休干部的政治待遇和生
活待遇。二、加强了离退休党组织作用，坚定
理想信念。三、坚持了品牌建设，为离退休干
部发挥正能量提供平台。四、创新了活动形式
方式，开展适合老同志的各类活动。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

活动场次
>=60 61 5 5

培训场次
>=48 49 5 5

质量指标

活动达标率
=100% 100% 10 10

培训达标率
=100% 100% 10 10

时效指标

各项活动完成及时性
>=90% 95% 10 10

各项培训完成及时性
>=90% 95% 10 10

效益指标 社会效益指标

各项活动出勤率
>=90% 90% 20 15

活动中存在老干部
个人因素请假情况

服务人次
>=5700人次 5850 10 10
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满意度指标 服务对象满意度指标
老干部满意度

>=90% 95% 10 10

总分 100 94.51  
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