
财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 委系统老干部经费(2022)

主管部门 上海市卫生健康委员会 实施单位
上海市卫生健康委
员会老干部活动中

心

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 703800.00 392100.00 341,505.26 10 87.10% 8.71

    其中：当年财政拨款 679800 361800 341505.26 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 24000 24000 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

围绕委党组中心工作，根据市委老干部局、市教卫工作党委工作部署，开展
一系列活动，进一步落实好老同志“两个待遇”，丰富老同志晚年生活，为
卫生健康系统乃至上海老年事业贡献力量。

围绕委党组中心工作，根据市委老干部局、市
教卫工作党委工作部署，坚持疫情防控总策略
、开展一系列活动，包括常规日常活动；书画
沙龙活动；慰问与困难补助活动；重大节庆日
大型活动；社区共建；老干部工作干部建设。
由于疫情原因，部分线下活动未能按计划组织
，原定其他资金支出部分，年末预算调整时由
于系统原因无法调整，造成执行率降低。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

活动服务人次
>=200人次 280 20 20

活动举办次数
>=15次 21 15 15

质量指标

安全事故发生数
=0次 0 5 5

投诉发生数
=0次 0 5 5

时效指标
活动举办及时性

=100% 100% 5 5

效益指标 社会效益指标

服务水平质量
提升 提升 20 20

投诉发生数量
=0次 0 5 5
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安全事故发生数量
=0次 0 5 5

满意度指标 服务对象满意度指标
老同志满意度

>=95% 100% 10 10

总分 100 98.71  

- 2 -


