
2019 年度财政项目绩效自评价 

项目名称 “上海发布”办公室工作经费 预算单位 上海市人民政府办公厅 

具体实施处（科室） “上海发布”办公室 是否为经常性项目 是 

当年预算数（元） 2,366,800.00 上年预算金额（元） 2,214,800.00 

预算执行数（元） 2,197,845.88 预算执行率（%） 92.86% 

项目年度总目标 
以创新求突破，全力做好重大时政新闻信息发布工作；协同国家部委开展信息发布，形
成传播合力；及时妥善开展政策发布及解读，第一时间引导舆论；强化服务功能，提供
权威便民信息。 

自评时间 2020-05-20 

绩效等级 良好  

主要绩效 

围绕市委、市政府中心工作，紧扣重大活动、重要节点，做大做强正面宣传，不断提升

舆论引导力，全年共报道市政府新闻发布会 40 余场，“双微”发布相关信息 130 余条，

阅读量达 1300 余万。“上海发布”微信粉丝已超过 550 万，每月影响力稳居全国各省区

市政务微信总榜第一。2019 年全年，新浪微博增粉逾 100 万，在 2019 年第三季度人民

日报政务微博影响力报告中，“上海发布”新浪微博排名位列全国党政新闻发布第一名。 

主要问题 部分子项目启动较晚，对项目整体执行进度造成影响。 

改进措施 设定项目进度计划，严格按照进度计划实施，提前开展项目前期准备，加强动态跟踪。  

一级 

指标 
指标名称 指标解释  权重 自评分 备注 

 

 

 

 

 

 

 

投入与

管理（36

分） 

 

 

 

 

 

 

 

 

资金使用

的合规性 

项目资金使用是否符

合相关法律法规、制度

和规定，项目资金使用

是否规范和安全。 

6 6  

绩效目标

合理性 

项目所设定的绩效目

标是否依据充分，是否

符合客观实际，绩效目

标与预算是否匹配。 

8 3  

项目设立

的规范性 

项目的申请、设立过程

是否符合相关要求，用

以反映和考核项目立

项的规范情况。 

5 5  

预算执行

率 

反映项目预算执行的

进度 
8 8  



 

 

 

 

 

 

 

投入与

管理（36

分） 

 

 

 

 

 

 

财务（资

产）管理

制度的健

全性和执

行的有效

性 

项目的财务制度是否

健全、完善、有效，用

以反映和考核财务管

理制度对资金规范、安

全运行的保障情况，以

及反映和考核项目实

施单位对资金运行的

控制情况。 

5 5  

项目管理

制度的健

全性和执

行的有效

性 

与项目直接相关的业

务管理制度是否健全、

完善和有效，项目实施

是否符合相关业务管

理规定，是否为达到项

目质量要求而采取了

必需的措施。 

4 4  

产出 

目标 

（34 分） 

数量目标 
考察“上海发布”每日

活跃度 
12 11  

财政投入

乘数 
财政资金投入效益 12 8  

质量目标 
考察发布信息的及时

性、准确性 
10 9  

效果 

目标 

（15 分） 

信息化 

水平 

考察“上海发布”微信、

微博的信息化工作水

平 

8 7  

社会效益

目标 

考察所发布的信息给

老百姓生活带来的便

利性程度 

7 6  

影响力

目标 

（15 分） 

社会影响

力 

考察“上海发布”的知

名度 
7 7  

信息共享 
考察与其他委办局信

息共享情况 
4 4  

长效管理 
考察长效管理机制是

否健全完善 
4 3  

合计     100 86 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2019 年度财政项目绩效自评价 

项目名称 政务公开办公室工作经费 预算单位 上海市人民政府办公厅 

具体实施处（科室） 政务公开办 是否为经常性项目 是 

当年预算数（元） 1,195,000.00 上年预算金额（元） 804,400.00 

预算执行数（元） 1,069,971.00 预算执行率（%） 89.54% 

项目年度总目标 

加强与国办业务对接，加快推进政务公开“法制化、标准化、规范化、信息化”建设，
以政府更加公开透明增进社会各界对本市事业发展的理解和支持。进一步拓展重大建设
项目批准和实施、公共资源配置、社会公益建设领域的政府信息公开范围，细化公开要
求，集中全面公开各类相关信息。 

自评时间 2020-05-20 

绩效等级 良好  

主要绩效 

贯彻落实新修订的《中华人民共和国政府信息公开条例》，将中央最新精神及时传达到

各区政府、市政府各部门，根据国办最新要求，修订市政府信息公开指南和目录。扩大

政务公开标准化、规范化工作覆盖范围，参与国办《关于全面推进基层政务公开标准化

规范化工作的意见》的起草工作，贡献上海方案和上海智慧。狠抓落实，多措并举促进

本市政务公开良性运转，增进了市民群众对政府决策的理解和支持，也有力推动了政府

决策的推进和落实，荣获“2019 年政府政务公开金秤砣奖”。 

主要问题 
部分子项目前期准备工作耗时较长，项目正式启动时间较晚，对项目整体进度产生一定

影响，项目经费支付大多集中在第四季度。 

改进措施 

根据往年类似项目的实施情况，设置项目进度计划，完善各子项目前期准备阶段、实施

阶段、验收效果阶段、付款阶段及总结阶段的具体时间和任务计划，并针对各子项目的

实施特点，设置季度预算执行率目标进行绩效管理。  

一级 

指标 
指标名称 指标解释  权重 自评分 备注 

 

 

 

 

 

 

 

投入与

管理（36

分） 

 

 

 

 

 

 

 

 

资金使用

的合规性 

项目资金使用是否符

合相关法律法规、制度

和规定，项目资金使用

是否规范和安全。 

6 6  

绩效目标

合理性 

项目所设定的绩效目

标是否依据充分，是否

符合客观实际，绩效目

标与预算是否匹配。 

8 5  

项目设立

的规范性 

项目的申请、设立过程

是否符合相关要求，用

以反映和考核项目立

项的规范情况。 

5 3  

预算执行

率 

反映项目预算执行的

进度 
8 7  



 

 

 

 

 

 

 

投入与

管理（36

分） 

 

 

 

 

 

 

财务（资

产）管理

制度的健

全性和执

行的有效

性 

项目的财务制度是否

健全、完善、有效，用

以反映和考核财务管

理制度对资金规范、安

全运行的保障情况，以

及反映和考核项目实

施单位对资金运行的

控制情况。 

5 3  

项目管理

制度的健

全性和执

行的有效

性 

与项目直接相关的业

务管理制度是否健全、

完善和有效，项目实施

是否符合相关业务管

理规定，是否为达到项

目质量要求而采取了

必需的措施。 

4 3  

产出 

目标 

（34 分） 

数量目标 
考察年度培训工作开

展完成率 
12 8  

财政投入

乘数 
财政资金投入效益 12 10  

质量目标 考察公文主动公开率 10 10  

效果 

目标 

（15 分） 

信息化 

水平 

考察市民通过网络获

得市政府文件信息的

便利性 

8 7  

社会效益

目标 

考察全市公文平均主

动公开率提升情况 
7 5  

影响力

目标 

（15 分） 

社会影响

力 

考察《上海市人民政府

公报》领取率 
7 5  

信息共享 
考察与其他委办局信

息共享情况 
4 3  

长效管理 
考察长效管理机制是

否健全完善 
4 3  

合计     100 78 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2019 年度财政项目绩效自评价 

项目名称 市政府办公厅专项工作业务经费 预算单位 上海市人民政府办公厅 

具体实施处（科室） 联络处、人事处、行政处 是否为经常性项目 是 

当年预算数（元） 4,949,000.00 上年预算金额（元） 8,548,133.00 

预算执行数（元） 4,434,437.17 预算执行率（%） 89.60% 

项目年度总目标 
为市政府领导正常履职，带领全市人民完成社会经济发展目标，提供好经费保障和业务
保障。 

自评时间 2020-05-20 

绩效等级 良好  

主要绩效 

努力发挥好对市政府领导各项工作的保障作用。2019 年，在市政府领导的正确、有力领

导下，全市各项工作有序开展，取得了一定的成绩，全市生产总值增长 6%，新增就业岗

位 58.9 万个。2019 年，上海经济发展新动能持续增强，经济结构持续优化，人民生活

水平持续提高，生态环境持续改善。 

主要问题 部分经费结算涉及到其他委办局，对接较慢，导致预算执行进度慢。 

改进措施 主动加强与其他委办局的对接，加快应由办公厅承担的工作经费的支付速度。  

一级 

指标 
指标名称 指标解释  权重 自评分 备注 

 

 

 

 

 

 

 

投入与

管理（36

分） 

 

 

 

 

 

 

 

 

资金使用

的合规性 

项目资金使用是否符

合相关法律法规、制度

和规定，项目资金使用

是否规范和安全。 

6 6  

绩效目标

合理性 

项目所设定的绩效目

标是否依据充分，是否

符合客观实际，绩效目

标与预算是否匹配。 

8 3  

项目设立

的规范性 

项目的申请、设立过程

是否符合相关要求，用

以反映和考核项目立

项的规范情况。 

5 5  

预算执行

率 

反映项目预算执行的

进度 
8 7  



 

 

 

 

 

 

 

投入与

管理（36

分） 

 

 

 

 

 

 

财务（资

产）管理

制度的健

全性和执

行的有效

性 

项目的财务制度是否

健全、完善、有效，用

以反映和考核财务管

理制度对资金规范、安

全运行的保障情况，以

及反映和考核项目实

施单位对资金运行的

控制情况。 

5 5  

项目管理

制度的健

全性和执

行的有效

性 

与项目直接相关的业

务管理制度是否健全、

完善和有效，项目实施

是否符合相关业务管

理规定，是否为达到项

目质量要求而采取了

必需的措施。 

4 4  

产出 

目标 

（34 分） 

数量目标 
考察保障市政府领导

的数量 
12 10  

财政投入

乘数 
财政资金投入效益 12 9  

质量目标 
考察市政府领导对各

项保障工作的满意度 
10 9  

效果 

目标 

（15 分） 

信息化 

水平 

考察对市政府领导保

障工作的信息化程度 
8 5  

社会效益

目标 

考察年度政府工作目

标完成率 
7 7  

影响力

目标 

（15 分） 

社会影响

力 

考察市民对政府工作

的知晓度 
7 5  

信息共享 
考察与其他委办局工

作对接的情况 
4 2  

长效管理 
考察长效管理机制是

否健全完善 
4 3  

合计     100 80 
 

 

 


