
上海医药（集团）有限公司所属事业单位 

2017年度财政支出项目绩效评价结果 

 

 
绩效评价结果信息表 

项目名称 上海市医药学校保洁、安保、绿化、宿管等外包服务运营项目 

预算金额 442.00万元 

评价分值 95.54 

评价结论 
通过业务数据统计与访谈、问卷调查取得的信息，使用大信

会计师事务所（特殊普通合伙）上海自贸试验区分所绩效评价小

组编制的上海市医药学校保洁、安保、绿化、宿管等外包服务运

营项目绩效评价指标和评分标准，对上海市医药学校保洁、安保、

绿化、宿管等外包服务运营项目的绩效评价最终得分为 95.54分，

属于优秀。其中项目决策类指标的权重分为 10 分，得分 10分；

项目管理类指标的权重分为 30分，得分为 30分；项目绩效类指

标的权重分为 60分，得分为 55.54分。 

 

主要绩效 
（1）管理人员、操作人员配备数量符合规定；抽查相关资

质证书表明，管理人员和操作人员具有要求的资质证书和一定年

限的相关工作经验。 

（2）检查相关台账表明，2017 年 4 月 28 日至 2018年 4 月

27日，上海市医药学校未发生重大治安案件、未发生重大安全事

故、未发生重大消防事故，日常巡查台账记录规范。 

（3）现场巡查结果表明，学校垃圾箱周围无溢出垃圾、其

他地方无明显垃圾；学校花草树木无枯株、死株、空秃现象，学

校草坪无明显裸露现象。 

（4）上海英达莱物业有限公司建立有采购管理制度、工程

项目管理制度、培训管理制度、财务管理制度、校园环境卫生管



理制度、宿舍管理制度、安保消防管理制度、工程维修管理制度、

食堂管理制度等相关后勤物业制度。 

（5）上海英达莱物业有限公司存在个别情况设备维修任务

到场不够及时，部分维修任务到场时间超过了管理工作措施规定

的 20分钟要求；维修任务单记录比较完整。 

（6）上海英达莱物业有限公司有撰写成本分析报告。 

（7）项目预算执行率 100.00%，执行率较好。 

（8）保洁、安保、绿化、宿管等外包服务总体在师生中的

满意度较高。 

 

存在问题 物业公司设备维修及时性有待进一步提高。 

物业公司部分设备维修任务单记录比较全面，但是存在部分维修

任务到场时间超过规定时间的管理要求，问卷调查中，师生反馈

存在少量维修不及时的情况。 

整改建议 针对物业公司设备维修及时性不够的改进措施。 

1.建议上海市医药学校定期检查物业公司设备维修到场时

间记录，要求物业公司对于超过要求时间到场的情况进行整改，

并建立好物业公司与师生的沟通机制，对特殊维修情形，共同协

商较为合理的维修时间。 

2.建议物业公司能够坚持重视服务质量，做到以学生和老师

的生活学习舒适度为宗旨的服务目标要求，多与学校师生沟通，

将服务质量做到更好。 

 

整改情况 学校已安排综合管理处与上海英达莱物业有限公司进行了相关

沟通，并按照相关建议组织不定期的抽查，同时督促上海英达莱

物业有限公司提升自身服务质量。 

 

 

 

 

 
 



绩效评价结果信息表 

项目名称 上海市医药学校 2017 年机关事业单位退休人员活动经费项目 

预算金额 5.92万元 

评价分值 100 

评价结论 
上海市医药学校 2017 年机关事业单位退休人员活动经费项

目的绩效评价最终得分为 100.00 分，属于优秀。其中项目决策

类指标的权重分为 10.00分，得分 10.00分；项目管理类指标的

权重分为 30.00分，得分为 30.00分；项目绩效类指标的权重分

为 60.00分，得分为 60.00分。 

 

主要绩效 
（1）完成一次重阳节活动。 

（2）完成一次退休健康咨询会活动。 

（3）保质保量完成重阳节茶话会，退休人员对所组织活动

整体满意。 

（4）重阳节前几天组织活动，并组织医生专家进行健康咨

询，项目及时完成率 100.00%。 

（5）项目预算执行率 100.00%，执行率高。 

存在问题 
学校申报的财政支出项目集中度偏高，目前主要集中在第

四季度，导致项目前期执行率偏低。 

 

整改建议 
建议学校在申报 2018年财政项目时，降低项目预算集中

度，尽可能将财政预算分配至各季度，改善预算执行情况。 

 

整改情况 本项目涉及各类中国传统节日都集中在四季度无法整改。学校在

今后申报财政项目时，尽量考虑各类相关因素，争取做到预算平

衡执行。 

 

 

 

 

 



绩效评价结果信息表 

项目名称 上海市医药学校 2017 年在校学生副食品价格补贴项目 

预算金额 30.00万元 

评价分值 96.72 

评价结论 上海市医药学校 2017 年在校学生副食品价格补贴项目的绩效后

评价最终得分为 96.72 分，属于优秀，其中项目决策类指标的权

重分为 10.00分，得分 10.00分；项目管理类指标的权重分为

30.00分，得分为 30.00分；项目绩效类指标的权重分为 60.00

分，得分为 56.72 分。 

 

主要绩效 （1）在项目数量上应补尽补应退尽退目标值达到 100.00%；质量

上副食品价格补贴漏发率为 0.00%；副食品价格补贴均按规定发

放。 

（2）资金执行率达到 100.00%。项目资金支付及时，2017年一

月份支付 2016年下半年款项，2017年 7月份支付本年上半年款

项。 

（3）本项目共计发放 300,000.00元补贴，在一定程度上能适当

缓解家庭经济压力。 

（4）项目总体学生满意度较好。 

存在问题 据问卷调查分析显示，有 8.20%的在校学生表示没有收到补贴款

项，经调查，系部分学生不了解该项目款项的性质和发放的时间，

款项到账并未引起关注 

整改建议 建议在学生中作相关宣传，增加学生了解程度。 

整改情况 学校已安排教育运行处在学生班会课过程中做好了相关的宣传

工作。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


