
财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 全系统培训经费

主管部门 中国福利会 实施单位 中国福利会

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 368900.00 295000.00 274,671.93 10 93.11% 9.31

    其中：当年财政拨款 368900 295000 274671.93 —

上年结转资金 0 0 —

其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

紧紧围绕中央、市委市政府、市委宣传部以及中福会重大工作部署、重点工
作任务，坚持“聚焦重点、实用管用、分级分类”的原则，按照“实务培训
、重点培训、基础培训”相互衔接、有机统一的培训架构，加强全会干部人
才培训，提升能力素质。及时掌握国家最新政策法规，解决岗位应知应会技
能，学习宣传和融入中福会的组织文化努力，提升干部的综合素质和把握全
局、服务全局的素养和能力，提升队伍的业务能力和综合素质，为事业又好
又快发展起到基础性的支撑和保障作用。

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为
指导，认真落实新时代党的建设总要求，推进
培训工作深入开展。组织党委（党组）中心组
学习15次，全会超过1000人次参加；组
织中国福利会系统中青年干部培训班、领航计
划高级研修班、2022年度党的建设会议，
开展内控管理培训、 绩效管理培训、师训专
管员培训、《上海市文明实践与志愿服务》专
题培训讲座、2022年中小学幼儿园校（园
）长暑期专题培训等各类业务培训和思想意识
类培训。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
培训人数

>=100人 2000 10 10

质量指标

新职工培训合格率
>=90% 0 5 0

由于疫情未能开展
，明年开展

培训制度健全性
健全 健全 5 5

时效指标

预算资金到位率
>=100% 100% 10 10

计划完成度
=100% 90% 10 9

由于疫情，部分工
作未全部落实

成本指标
财务监控有效性

有效 有效 10 10

效益指标 社会效益指标
业务能力提升

提升 较大提升 30 29

结合卫生、教育、
文化等行业板块，
提供更有针对性的

业务培训。
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满意度指标 服务对象满意度指标
人员齐备

齐备 较为齐备 10 9

需要进一步提高培
训对象的覆盖面和
针对性，提升培训

有效性和培训对
象获得感。

总分 100 91.31
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 宋庆龄史料研究

主管部门 中国福利会 实施单位 中国福利会

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 700000.00 467650.00 467,650 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 700000 467650.00 467650 —

上年结转资金 0 0.00 —

其他资金 0 0.00 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

1、持续推进宋庆龄研究相关工作，征集有关宋庆龄与中国福利会的史料，
丰富现存会史档案，理清会史脉络，适时出版《珍藏档案》和《照片背后的
故事》系列资料；开展专题研究和工作交流等2、面向会内外开展4-5次
主题教育与推广活动，3、宣传推广中福会妇女儿童事业，对于事业重点、
亮点开展多角度宣传报道

1.查询考证有关宋庆龄和中国福利会的史料
19个；2.举办“用事实说话——从《西行
漫记》《保盟通讯》到《中国建设》”纪念活
动；3.举办纪念宋庆龄诞辰129周年献花
仪式；4.举办“永远和党在一起”宋庆龄史
迹展；5.举办《中国福利会志》出版座谈会
；6.举办宋庆龄与保健院、宋庆龄与儿童戏
剧、宋庆龄与儿童教育讲座；7.参加宋庆龄
关于儿童健康发展思想、做好具有中福会特色
的宋庆龄研究工作等研讨会。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

开展主题研究
>=1个 2 5 5

宋庆龄思想传播项目（

课程）

=6个 8 5 5

主题教育传播活动
=3次 6 5 5

举办宣传活动
>=10次 19 5 5

微信公众号阅读量
>=5000次 49138 5 5

质量指标

研究成果刊发、报道次

数

>=4次 7 5 5
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绩
效
指
标

宣传影响力覆盖长三角

及全国其他地区

广泛覆盖 覆盖较广 5 4
宣传覆盖面和影响

力仍需提升。

时效指标

年度工作计划完成率
=100% 90% 5 4.5

《珍藏档案》和《
照片背后的故事》
已成稿尚未出版，

调整计划。

舆情及时处置率
>=90% 100% 5 5

成本指标
人员培训成本控制率

=100% 100% 5 5

效益指标

社会效益指标

青年员工对宋庆龄思想

和中福会事业知晓率、

认同度

提升 提升 10 8
青年员工对宋庆龄
思想的把握仍需加

强，持续推进。

主流媒体报道次数
>=5次 7 10 10

可持续影响指标
科研成果推广开展及时

性

及时 及时 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标

受众满意度
>=80% 90% 5 4.5

传播范围仍续拓展
。

参观人员满意度
>=80% 90% 5 4.5

服务精细化程度仍
需持续加强。

总分 100 95.50
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 分类指导和管理

主管部门 中国福利会 实施单位 中国福利会

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 480000.00 378500.00 378,500 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 480000 378500 378500 —

上年结转资金 0 0 —

其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

1、加大与政府相关部门的沟通与联系，加强
业务学习，提升政策解读能力和管理科学性。
2、规范做好工程管理、科研管理等工作。
3、开展各类专项工作研讨会等，为事业发
展做好决策参考。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

纳入会级管理的工程项

目检查

>=100% 95% 10 9.5

部分工程项目因疫
情影响暂停实施，
无法执行检查措施

。 严格按照20
23年度工程管理

计划及流程，落实
检查措施。

基层单位请示报告事项

部门办结率

>95% 100% 10 10

质量指标
课题验收合格率

>=75% 100% 10 10

时效指标
年度工程项目计划完成

率

>=80% 90% 10 10

成本指标 工程建设项目超概比例 <=10% 0 10 10

效益指标 社会效益指标

工程项目事故发生率
=0 0 20 20
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年度考核结果与分类指

导管理考核结果一致率
>=90% 90% 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标
部门承担重点项目反馈

满意度

>=80% 95% 10 10

总分 100 99.50
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 教师专业发展

主管部门 中国福利会 实施单位 中国福利会

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 400000.00 350000.00 350,000 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 400000 350000 350000 —

上年结转资金 0 0 —

其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

贯彻落实国家和上海市中长期教育改革和发展规划纲要以及上海现代职业教
育体系建设规划（2015-2030年）（沪教委职〔2015〕30号
）、《上海市“十三五”中小学、幼儿园、中等职业学校教师培训工作实施
意见》（沪教委人〔2016〕41号）、《上海市中小学教师专业（专项
）能力提升计划》（沪教委人〔2017〕23号）、《关于开展第四期“
上海市普教系统名校长名师培养工程”的通知》(沪教委人〔2018〕2
4号)等文件的精神，更好地统筹协调开展“十三五”期间中国福利会系统
教师的培训工作。

分级分类开展信息技术专项培训、暑期培训、
项目化学习专项培训、学前教育中青年教师教
研活动、基础教育中青年教师教研活动、种子
计划基地成果展示、少年儿童心理健康云端守
护活动等，全会全年参加培训老师共500余
名，参训人数达4500余人次。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

培训人数
>=400人 4500余人 5 5

人均学时
>=360学时 360学时 5 5

人均学分
>=63分 63分 5 5

质量指标
培训人员合格率

>=95% 100% 10 10

时效指标
培训项目办结率

>=100% 100% 15 15

成本指标
人均培训成本控制率

>=95% 100% 10 10

效益指标 社会效益指标
年度公开交流

>=30次 25次 30 29 疫情影响

满意度指标 服务对象满意度指标 教师满意度 >=95% 98% 10 10
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总分 100 99.00
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 年度执委会等经费

主管部门 中国福利会 实施单位 中国福利会

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 155000.00 55000.00 54,995.91 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 155000 55000 54995.91 —

上年结转资金 0 0 —

其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

中国福利会工作班子向执委会汇报年度工作，提请执委会审议重大工作项目
，明确下一年度工作方向

2022年，中国福利会专题执委会成功举办
，执委会以儿童早期发展与妇幼健康为主题，
为今后中福会的妇幼健康事业发展指明了工作
方向。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
与会人数

>=150人 300 10 10

质量指标
会议工作完整性

=100% 100% 5 5

时效指标
会议精神传达、信息传

播

及时 及时 20 20

成本指标
成本控制率

=100% 100% 15 15

效益指标

经济效益指标
资金使用规范性

=100% 100% 10 10

社会效益指标
社会关注度、影响力

=100% 100% 10 9
社会关注度、影响
力有待进一步提高

可持续影响指标
长效管理制度

完善 完善 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标
会议精神有效贯彻

=100% 100% 10 10
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总分 100 99.00
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 外（内）事经费

主管部门 中国福利会 实施单位 中国福利会

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 528445.00 324445.00 56,933.35 10 17.55% 1.76

    其中：当年财政拨款 528445 324445 56933.35 —

上年结转资金 0 0 —

其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

通过访问和接待来自美国、加拿大、意大利、瑞士、南非、新加坡、日本、
韩国等国家和地区的海外宋庆龄基金会、海外友好团体、及各业务板块海外
同行，宣传推介我会事业，树立我会良好对外形象；同时通过友好交流，参
观访问，在走出国门宣传我会事业的同时，让来访人员了解上海，增进彼此
的了解与友谊，为未来更多友好合作打下坚实的基础，促进我会各项事业的
发展。

2022年，由于受到疫情的影响，线下交流
活动受到很大的影响。我会积极调整对外交流
交往的形式和内容，继续做好“家门口的外交
”，并且在年底成功举办上海合作组织国际和
平妇幼健康与儿童早期发展论坛，进一步扩大
我会事业的发展，加强对外交流交往工作。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

接待批次
>=10次 12 6 6

接待人次
>=2000人次 320 2 1.5 疫情影响

出访批次
=7批 0 2 1.5 疫情影响

质量指标
政策执行廉洁率

=100% 100% 15 15

时效指标
按预算进度完成度

>=30% 17.55% 10 9.5 疫情影响

成本指标
预定成本控制比例

>=90% 100% 15 15

效益指标 社会效益指标
品牌影响及辐射面

有效扩大 有效扩大 30 30

满意度指标 服务对象满意度指标
满意度

较高 较高 10 10
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总分 100 90.26
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 事业单位年报审计

主管部门 中国福利会 实施单位 中国福利会

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 225000.00 105000.00 105,000 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 225000 105000 105000 —

上年结转资金 0 0 —

其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

通过审计可以加强管理，防范风险，提高内部控制水平，提高管理水平，使
经济运行更加规范。强化绩效目标管理，加强绩效跟踪监控，提高绩效评价
质量，加强绩效结果应用。

2022年完成26家单位年报审计，7家经
济责任审计，6家资产评估，维修装饰审价3
4项。完成年度部门整体绩效评价。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

单位覆盖率
>=3个 26 8 8

完成部门整体评价
>=1次 1 10 10

质量指标

工作计划完整性
=100% 100% 8 8

质量达标率
>=80% 80% 8 8

时效指标
按计划完成

=100% 100% 8 8

成本指标
活动成本控制

<=100% 100% 8 8

效益指标 社会效益指标
财务制度健全性

=100% 100% 30 30

满意度指标 服务对象满意度指标
单位满意度

>=90% 89% 10 9
个别单位审计披露
问题整改较为困难

总分 100 99.00
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 档案管理信息化

主管部门 中国福利会 实施单位 中国福利会

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 2651820.00 2311770.00 2,311,736.76 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 2518200 2311770 2311736.76 —

上年结转资金 0 0 —

其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

本项目建设旨在对标上海市数字档案馆（室）建设要求，建立标准化、国产
化的档案信息资源管理系统，实现对档案的收集、整理、编目、利用等全过
程管理，实现档案信息资源整合，满足业务部门线上快捷查阅（设权限管控
、查阅/打印范围可限制等），同时，管控档案未存档/未归还流程，进一
步督促各部门做好档案的归档工作，实现档案资源数字化、档案管理信息化
、档案服务知识化，为中福会长期发展提供档案信息资源支持。具体包括：
（1）实现档案信息系统和档案数据的安全可控（2）实现集中部署系统保
障用户权限集中管控（3）实现全方位档案系统办公“一体化”（4）实现
档案工作、业务过程及数据的全管控（5）实现档案资源及其他相关资源的
全覆盖（6）实现“十四五”期间，中福会机数字档案室建设需求

本项目满足项目建设相关需求，建设有档案接
收、档案预处理、档案整理、档案利用、档案
移交、系统设置等模块，满足中福会数字档案
室建设需求，能够满足中福会档案信息化管理
的长期需要。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

全年采集数据量
>=2000条 21723 10 10

全年查阅数据量
>=200条 1123 5 5

系统用户数量
>=30个 39 5 5

质量指标

全年故障总数
<=3个 1 10 9

因机房突然断电导
致服务器非正常关
闭，系统产生临时
故障，现已排除。
今后在机房管理上
将密切关注断电通

知。。

全年采集数据准确率
>=98% 100% 5 5

全年采集数据完整率
>=98% 99% 5 4

因初次采集挂接数
据，部分照片和录
音、录像档案的著
录信息尚不全面。
今后会根据市档案
局相关工作要求，
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完善音响档案著录
信息的完整度。

时效指标
运维平均响应时间（小

时/个）

=24小时 12小时 5 5

成本指标
设计变更率

<=5% 0 5 5

效益指标 社会效益指标
用户登录次数

>=100次 415 30 30

满意度指标 服务对象满意度指标
年度用户满意率

>=80% 90% 10 10

总分 100 98
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 科研项目管理信息系统

主管部门 中国福利会 实施单位 中国福利会

项目资金
（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 600000.00 600000.00 599,596.5 10 99.94% 9.99

    其中：当年财政拨款 600000 600000 599596.5 —

上年结转资金 0 0 —

其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

本项目总目标是通过采购科研项目信息管理系统软件，搭建中福会科研项目
信息化管理平台，建立各基层单位与中福会职能部门之间的网络化沟通渠道
，为科研项目课题负责人或课题成员开展的各类科学研究项目提供服务。解
决现存科研项目管理中存在的项目立项辅助决策缺乏信息技术手段支持；立
项申请规则及经费报销制度理解不一；业务数据交换不充分，业务数据无法
有效的共享和流转；科研成果管理不规范；项目期间信息变化多、项目管理
人员变动后信息交接不完善、项目信息挖掘程度不够等问题，实现动态掌握
科研项目进展信息、完善科研项目信息资料积累、为基层单位科管人员提供
决策化信息支持，实现科研项目多角度汇总分析、各单位科研情况的纵向横
向评估等。

已采购科研项目信息管理系统软件，搭建了中
福会科研项目信息化管理平台，为科研项目课
题负责人或课题成员开展各类科学研究项目提
供服务。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
软件采购数量

=1 1 10 10

质量指标
需求满足度

>=90% 90% 20 20

时效指标
项目实施进度

符合计划，按时完
成

符合计划，按时完
成

10 10

成本指标
年度维护成本增长率

<=10% 0 10 10

效益指标

经济效益指标
系统正常使用年限

>=6年 10 10 10

社会效益指标
系统功能模块使用率

>=85% 85% 10 10

可持续影响指标
长效管理制度执行有效

性

有效 有效 10 10
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满意度指标 服务对象满意度指标
使用人员满意度

>=85% 85% 10 10

总分 100 99.99
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