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预算主管部门：上海市妇女联合会
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上海市妇女联合会主要职能

    上海市妇女联合会是在中国共产党领导下各界妇女的群众组织，是党和政府联系妇女群众的桥梁和纽带，也是全国妇联的地方组织。
其基本职能是代表和维护妇女权益、促进男女平等和妇女全面发展。
    主要职能包括：
    1.贯彻落实男女平等基本国策，按照党的中心任务，依据国家有关妇女儿童的法律法规、政策规划和妇女需求，确定妇联工作任务，
依法代表和维护妇女合法权益，促进妇女发展；发挥妇联在协商民主中的作用，参与本市社会和公共事务的民主管理、民主监督、民主协
商。
    2.推进本市各级妇联组织建设、阵地建设、机制建设、队伍建设；切实加强家庭文明建设指导服务中心、妇女之家建设；采取多种形
式拓展工作覆盖面、扩大组织影响力；整合资源更好地服务妇女儿童和家庭。
    3.组织开展宣传活动，教育和引导广大妇女增强自尊、自信、自立、自强的精神；通过评选先进典型，弘扬先进文化，注重培育和践
行社会主义核心价值观，全面提高广大妇女综合素质，促进女性终身教育。
    4.组织开展巾帼建功活动，引领妇女参与改革发展，促进女性创业就业；参与女性人才资源管理和女性人才培养、推荐及输送工作，
促进女性人才成长；指导本市各级妇联做好培养、选拔女干部的基地建设。
    5.广泛了解妇情民意，反映妇女儿童诉求，依法维护妇女儿童权益，参与本市有关妇女儿童家庭权益保障地方性法规、规章制定，推
动在立法决策中充分体现性别意识。
    6.开展家庭文明建设，弘扬家庭美德，培养良好家风；开展家庭教育指导，提供相关家庭服务。
    7.加强网上妇联建设，依托网络平台开展网上宣传、网上服务、网上维权、网上活动。
    8.加强与各社会团体、相关社会组织、各民主党派和民族宗教妇女组织及社会各界的广泛联系；拓展同世界各国、各地区妇女组织的
友好交往，增进了解和友谊，促进世界和平。
    9.负责市妇联直属单位的管理和指导，推进直属单位的改革和发展；联系服务和指导团体会员，加强市妇联业务指导的社会团体、民
办非企业单位和基金会等工作。
    10.承接市政府妇女儿童事务日常管理。
    11.承办市委、市政府交办的其他事项。
 



上海市妇女联合会机构设置

    上海市妇女联合会部门预算是包括上海市妇女联合会本部以及下属5家预算单位的综合收支计划。
    本部门中，行政单位1家，事业单位5家，具体包括：
    1.上海市妇女联合会本部
    2.上海市妇女儿童发展研究中心（中国儿童发展中心上海科学育儿基地)
    3.上海市少年儿童佘山活动营地
    4.上海市妇女干部学校
    5.上海市市立幼儿园
    6.上海市妇女儿童服务指导中心（巾帼园）



名词解释

   （一）财政拨款收入：是市级预算主管部门及所属预算单位本年度从本级财政部门取得的财政拨款，包括一般公共预算财政拨款、政府
性基金预算财政拨款和国有资本经营预算财政拨款。
   （二）事业收入：指事业单位开展专业业务活动及其辅助活动取得的收入。
   （三）事业单位经营收入：指事业单位在专业业务活动及其辅助活动之外开展非独立核算经营活动取得的收入。
   （四）其他收入：指除上述“财政拨款收入”、“事业收入”、“事业单位经营收入”等以外的收入。
   （五）基本支出预算：是市级预算主管部门及所属预算单位为保障其机构正常运转、完成日常工作任务而编制的年度基本支出计划，包
括人员经费和公用经费两部分。
   （六）项目支出预算：是市级预算主管部门及所属预算单位为完成行政工作任务、事业发展目标或政府发展战略、特定目标，在基本支
出之外编制的年度支出计划。
   （七）“三公”经费：是与市级财政有经费领拨关系的部门及其下属预算单位使用市级财政拨款安排的因公出国（境）费、公务用车购
置及运行费、公务接待费。其中：因公出国（境）费主要安排机关及下属预算单位人员的国际合作交流、重大项目洽谈、境外培训研修等
的国际旅费、国外城市间交通费、住宿费、伙食费、培训费、公杂费等支出；公务接待费主要安排全国性专业会议、国家重大政策调研、
专项检查以及外事团组接待交流等执行公务或开展业务所需住宿费、交通费、伙食费等支出；公务用车购置及运行费主要安排编制内公务
车辆的报废更新，以及用于安排市内因公出差、公务文件交换、日常工作开展等所需公务用车燃料费、维修费、过路过桥费、保险费等支
出。
   （八）机关运行经费：指行政单位和参照公务员法管理的事业单位使用一般公共预算财政拨款安排的基本支出中的日常公用经费支出。
 



2022年部门预算编制说明

    2022年，上海市妇女联合会收入预算12,663万元，其中：财政拨款收入12,281万元，比2021年预算增加340万元；事业收入0万元；事
业单位经营收入0万元；其他收入0万元。
    支出预算12,663万元，其中：财政拨款支出预算12,281万元，比2021年预算增加340万元。财政拨款支出预算中，一般公共预算拨款
支出预算12,281万元，比2021年预算增加340万元；政府性基金拨款支出预算0万元；国有资本经营预算拨款支出预算0万元。
    财政拨款收入支出增加的主要原因是根据实际情况列支人员经费。
    财政拨款支出主要内容如下：

    1. “一般公共服务支出”科目8,078万元，主要用于人员经费、公用经费等基本支出，以及妇女权益保护经费、促进妇女发展工作经
费、服务妇女儿童家庭项目经费等项目支出。

    2. “教育支出”科目2,240元，主要用于人员经费、公用经费等基本支出，妇女干部教育和学前教育等项目支出。

    3. “社会保障和就业支出”科目1,117万元，主要用于缴纳在职人员基本养老保险缴费等支出。

    3. “卫生健康支出”科目325万元，主要用于缴纳在职人员医疗保险等支出。

    3. “住房保障支出”科目521万元，主要用于缴纳在职人员住房公积金等住房改革支出。



单位：元

项目 预算数 项目 预算数

一、财政拨款收入 122,809,942 一、一般公共服务支出 83,455,337

1. 一般公共预算资金 122,809,942 二、教育支出 23,416,093

2. 政府性基金 三、社会保障和就业支出 11,240,359

3. 国有资本经营预算 四、卫生健康支出 3,285,167

二、事业收入 3,821,200 五、住房保障支出 5,234,186

三、事业单位经营收入

四、其他收入

收入总计 126,631,142 支出总计 126,631,142

2022年部门财务收支预算总表

编制部门：上海市妇女联合会

本年收入 本年支出



单位：元

类 款 项

201 一般公共服务支出 83,455,337 80,778,140 2,677,197

201 29 群众团体事务 83,455,337 80,778,140 2,677,197

201 29 01 行政运行 21,407,683 21,407,683

201 29 02 一般行政管理事务 32,072,752 32,072,752

201 29 50 事业运行 29,974,902 27,297,705 2,677,197

205 教育支出 23,416,093 22,397,393 1,018,700

205 02 普通教育 17,581,411 17,131,411 450,000

205 02 01 学前教育 17,581,411 17,131,411 450,000

205 08 进修及培训 5,834,682 5,265,982 568,700

205 08 02 干部教育 5,834,682 5,265,982 568,700

208 社会保障和就业支出 11,240,359 11,167,321 73,038

208 05 行政事业单位养老支出 10,345,359 10,272,321 73,038

208 05 01 行政单位离退休 1,855,464 1,855,464

208 05 02 事业单位离退休 825,120 825,120

功能分类科目名称 合计 财政拨款收入 事业收入
事业单位
经营收入

其他收入

2022年部门收入预算总表

编制部门：上海市妇女联合会

项目 收入预算

功能分类科目编码



208 05 05 机关事业单位基本养老保险缴费支出 4,963,050 4,914,358 48,692

208 05 06 机关事业单位职业年金缴费支出 2,595,725 2,571,379 24,346

208 05 99 其他行政事业单位养老支出 106,000 106,000

208 08 抚恤 895,000 895,000

208 08 01 死亡抚恤 895,000 895,000

210 卫生健康支出 3,285,167 3,254,169 30,998

210 11 行政事业单位医疗 3,243,167 3,212,169 30,998

210 11 01 行政单位医疗 961,060 961,060

210 11 02 事业单位医疗 2,282,107 2,251,109 30,998

210 99 其他卫生健康支出 42,000 42,000

210 99 99 其他卫生健康支出 42,000 42,000

221 住房保障支出 5,234,186 5,212,919 21,267

221 02 住房改革支出 5,234,186 5,212,919 21,267

221 02 01 住房公积金 2,766,986 2,745,719 21,267

221 02 03 购房补贴 2,467,200 2,467,200

126,631,142 122,809,942 3,821,200合计



单位：元

类 款 项

201 一般公共服务支出 83,455,337 38,232,460 45,222,877

201 29 群众团体事务 83,455,337 38,232,460 45,222,877

201 29 01 行政运行 21,407,683 18,607,683 2,800,000

201 29 02 一般行政管理事务 32,072,752 32,072,752

201 29 50 事业运行 29,974,902 19,624,777 10,350,125

205 教育支出 23,416,093 16,343,994 7,072,099

205 02 普通教育 17,581,411 11,829,682 5,751,729

205 02 01 学前教育 17,581,411 11,829,682 5,751,729

205 08 进修及培训 5,834,682 4,514,312 1,320,370

205 08 02 干部教育 5,834,682 4,514,312 1,320,370

208 社会保障和就业支出 11,240,359 8,981,279 2,259,080

208 05 行政事业单位养老支出 10,345,359 8,981,279 1,364,080

208 05 01 行政单位离退休 1,855,464 1,422,504 432,960

208 05 02 事业单位离退休 825,120 825,120

2022年部门支出预算总表

编制部门：上海市妇女联合会

项目 支出预算

功能分类科目编码
功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出



208 05 05 机关事业单位基本养老保险缴费支出 4,963,050 4,963,050

208 05 06 机关事业单位职业年金缴费支出 2,595,725 2,595,725

208 05 99 其他行政事业单位养老支出 106,000 106,000

208 08 抚恤 895,000 895,000

208 08 01 死亡抚恤 895,000 895,000

210 卫生健康支出 3,285,167 3,243,167 42,000

210 11 行政事业单位医疗 3,243,167 3,243,167

210 11 01 行政单位医疗 961,060 961,060

210 11 02 事业单位医疗 2,282,107 2,282,107

210 99 其他卫生健康支出 42,000 42,000

210 99 99 其他卫生健康支出 42,000 42,000

221 住房保障支出 5,234,186 5,234,186

221 02 住房改革支出 5,234,186 5,234,186

221 02 01 住房公积金 2,766,986 2,766,986

221 02 03 购房补贴 2,467,200 2,467,200

126,631,142 72,035,086 54,596,056合计



单位：元

项目 预算数 项目 合计 一般公共预算 政府性基金预算 国有资本经营预算

一、一般公共预算资金 122,809,942 一、一般公共服务支出 80,778,140 80,778,140

二、政府性基金 二、教育支出 22,397,393 22,397,393

三、国有资本经营预算 三、社会保障和就业支出 11,167,321 11,167,321

四、卫生健康支出 3,254,169 3,254,169

五、住房保障支出 5,212,919 5,212,919

收入总计 122,809,942 支出总计 122,809,942 122,809,942

2022年部门财政拨款收支预算总表

编制部门：上海市妇女联合会

财政拨款收入 财政拨款支出



单位：元

类 款 项

201 一般公共服务支出 80,778,140 37,925,933 42,852,207

201 29 群众团体事务 80,778,140 37,925,933 42,852,207

201 29 01 行政运行 21,407,683 18,607,683 2,800,000

201 29 02 一般行政管理事务 32,072,752 32,072,752

201 29 50 事业运行 27,297,705 19,318,250 7,979,455

205 教育支出 22,397,393 16,116,294 6,281,099

205 02 普通教育 17,131,411 11,829,682 5,301,729

205 02 01 学前教育 17,131,411 11,829,682 5,301,729

205 08 进修及培训 5,265,982 4,286,612 979,370

205 08 02 干部教育 5,265,982 4,286,612 979,370

208 社会保障和就业支出 11,167,321 8,908,241 2,259,080

208 05 行政事业单位养老支出 10,272,321 8,908,241 1,364,080

208 05 01 行政单位离退休 1,855,464 1,422,504 432,960

208 05 02 事业单位离退休 825,120 825,120

208 05 05 机关事业单位基本养老保险缴费支出 4,914,358 4,914,358

2022年部门一般公共预算支出功能分类预算表

编制部门：上海市妇女联合会

项目 一般公共预算支出

功能分类科目编码
功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出



类 款 项

项目 一般公共预算支出

功能分类科目编码
功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出

208 05 06 机关事业单位职业年金缴费支出 2,571,379 2,571,379

208 05 99 其他行政事业单位养老支出 106,000 106,000

208 08 抚恤 895,000 895,000

208 08 01 死亡抚恤 895,000 895,000

210 卫生健康支出 3,254,169 3,212,169 42,000

210 11 行政事业单位医疗 3,212,169 3,212,169

210 11 01 行政单位医疗 961,060 961,060

210 11 02 事业单位医疗 2,251,109 2,251,109

210 99 其他卫生健康支出 42,000 42,000

210 99 99 其他卫生健康支出 42,000 42,000

221 住房保障支出 5,212,919 5,212,919

221 02 住房改革支出 5,212,919 5,212,919

221 02 01 住房公积金 2,745,719 2,745,719

221 02 03 购房补贴 2,467,200 2,467,200

122,809,942 71,375,556 51,434,386合计



单位：元

类 款 项

2022年部门政府性基金预算支出功能分类预算表

编制部门：上海市妇女联合会

项目 政府性基金预算支出

功能分类科目编码

合计

功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出



单位：元

类 款 项

2022年部门国有资本经营预算支出功能分类预算表

编制部门：上海市妇女联合会

项目 国有资本经营预算支出

功能分类科目编码

合计

功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出



单位：元

类 款

301 工资福利支出 52,388,232 52,388,232

301 01 基本工资 7,338,812 7,338,812

301 02 津贴补贴 14,450,412 14,450,412

301 03 奖金 213,819 213,819

301 07 绩效工资 16,165,098 16,165,098

301 08 机关事业单位基本养老保险缴费 4,914,358 4,914,358

301 09 职业年金缴费 2,571,379 2,571,379

301 10 职工基本医疗保险缴费 2,989,309 2,989,309

301 11 公务员医疗补助缴费 222,860 222,860

301 12 其他社会保障缴费 178,466 178,466

301 13 住房公积金 2,745,719 2,745,719

301 99 其他工资福利支出 598,000 598,000

302 商品和服务支出 17,260,820 17,260,820

302 01 办公费 1,208,487 1,208,487

302 02 印刷费 75,000 75,000

2022年部门一般公共预算基本支出部门预算经济分类预算表

编制部门：上海市妇女联合会

项目 一般公共预算基本支出

部门预算经济分类科目
编码 经济分类科目名称 合计 人员经费 公用经费



302 03 咨询费 325,000 325,000

302 04 手续费 8,200 8,200

302 05 水费 187,000 187,000

302 06 电费 890,000 890,000

302 07 邮电费 584,000 584,000

302 09 物业管理费 7,339,599 7,339,599

302 11 差旅费 140,000 140,000

302 12 因公出国（境）费用 800,000 800,000

302 13 维修（护）费 1,716,000 1,716,000

302 14 租赁费 247,868 247,868

302 15 会议费 16,000 16,000

302 16 培训费 87,000 87,000

302 17 公务接待费 264,500 264,500

302 18 专用材料费 160,000 160,000

302 25 专用燃料费 80,000 80,000

302 26 劳务费 157,000 157,000

302 28 工会经费 682,593 682,593

302 29 福利费 704,160 704,160

302 31 公务用车运行维护费 300,000 300,000

302 39 其他交通费用 561,600 561,600

302 99 其他商品和服务支出 726,813 726,813



303 对个人和家庭的补助 1,422,504 1,422,504

303 01 离休费 1,409,544 1,409,544

303 02 退休费 12,960 12,960

310 资本性支出 304,000 304,000

310 02 办公设备购置 274,000 274,000

310 99 其他资本性支出 30,000 30,000

71,375,556 53,810,736 17,564,820合计



单位:万元

小计 购置费 运行费

154.35 80.00 44.35 30.00 30.00 446.95

部门“三公”经费和机关运行经费预算表

编制部门：上海市妇女联合会

2022年“三公”经费预算数

公务用车购置及运行费

合计 因公出国(境)费 公务接待费

2022年机关运行经
费预算数



其他相关情况说明

  一、2022年“三公”经费预算情况说明
      2022年“三公”经费预算数为154.35万元，与2021年预算持平。其中：
     （一）因公出国（境）费80万元，与2021年预算持平。
     （二）公务用车购置及运行费30万元，与2021年预算持平。其中：公务用车购置费0万元，与2021年预算持平；公务用车运行费30万
元，2021年预算持平。
     （三）公务接待费44.35万元。与2021年预算持平。
  二、机关运行经费预算
      2022年上海市妇女联合会下属1家参公社会团体财政拨款的机关运行经费预算为446.95万元。
  三、政府采购预算情况
      2022年本部门政府采购预算1,393.39万元，其中：政府采购货物预算265.65万元、政府采购工程预算0万元、政府采购服务预算
1,127.74万元。
      2022年本部门面向中小企业预留政府采购项目预算金额445.54万元，其中，预留给小型和微型企业的政府采购项目预算为267.32万
元。
  四、绩效目标设置情况
      按照本市预算绩效管理工作的总体要求，本部门6个预算单位开展了2022年项目预算绩效目标编报工作，预算绩效管理工作开展情
况如下：本部门建立了《上海市妇女联合会预算绩效管理办法》管理制度，主要对本年度预算进行项目评审、预算支出进行绩效跟踪、项
目结束后进行绩效评价、最后根据绩效评价的结果运用到项目工作中，建立了完善的预算绩效管理工作机制。2022年度编报绩效目标的项
目26个，涉及预算单位6家，预算金额5,086.51万元。
  五、国有资产占有使用情况
      截至2021年8月31日，上海市妇女联合会共有车辆5辆，其中：其他用车5辆。
      2022年部门预算安排购置车辆0辆。

 



服务妇女儿童家庭项目经费情况说明

 一、项目概述
    服务妇女儿童家庭项目为了“坚持男女平等基本国策，保障妇女儿童合法权益”，按照市委要求，发挥妇联组织参与社区治理
的积极作用，更好地促进婚调项目在基层社区落地，按照全国妇联《婚姻家庭纠纷调解工作指南》，开展好婚姻家庭纠纷预防化解
工作；以妇联枢纽式社会组织管理的特点，打破原有传统工作方式，探索新形势下党的妇女群众工作和符合国际化大都市的妇女组
织工作模式，最大限度地扩大妇女群众工作的覆盖面，扎实推动妇女儿童事业又好又快发展；主要是从发挥社会组织作用、完善市
妇联购买社会组织服务管理措施等角度来实施。主要包括的内容：特殊群体关爱项目经费、管理和评估项目经费、家庭教育基层建
设、家庭教育普及、家庭教育亲子阅读、妇女儿童公益项目开发经费、婚姻家庭矛盾调解项目、家家幸福安康。
 二、立项依据
    《上海市群团改革试点方案》《中华全国妇女联合会章程》《上海市妇联贯彻落实<关于深化妇联组织建设改革实施“破难行
动”的意见>实施方案》《关于加强和改进党的群团工作的意见》《上海市实施<中华人民共和国妇女权益保障法>办法》《关于指
导推进家庭教育的五年规划（2016—2020年）》《全国家庭教育指导大纲（2019年修订）》《上海市妇女联合会内部控制制度》
《上海市妇女联合会财务管理制度》等。
 三、实施主体
    家庭儿童部主要负责：家庭教育基层建设，家庭教育普及，家庭教育亲子阅读；
    宣传与网络工作部主要负责：特殊群体关爱项目；
    发展联络部主要负责：管理及评估项目，妇女儿童公益项目开发；
    权益保障部主要负责：婚姻家庭矛盾调解项目；
    组织部（机关党委）主要负责：家家幸福安康。
 四、实施方案
    项目主要实施方案为：建立家庭教育专家库和课件库，家庭教育指导师培训和家庭教育高峰论坛；家庭教育进中学和家庭教育
“三进”；亲子阅读指导者培训和购买亲子阅读指导项目；特殊群体关爱；信息平台及项目督导和评估；妇女儿童公益项目落地；
婚姻家庭矛盾调解服务；家家幸福安康。
 五、实施周期
    2022年1月1日至2022年12月31日。
 六、年度预算安排
    1.妇女儿童公益项目开发经费176万元；2.管理及评估项目经费112.35万元；3.家家幸福安康50万元；4.特殊群体关爱项目经
费124万元；5.婚姻家庭矛盾调解项目200万元；6.家庭教育基层建设30万元；7.家庭教育普及145万元；8.家庭教育亲子阅读30万
元。
 七、绩效目标
    详见单位的项目绩效目标表。



研究中心科研项目经费情况说明

 一、项目概述
    本项目拟采用文献研究、问卷调查、个案访谈等研究方法，围绕新时代妇女儿童家庭问题，从不同的切入点进行研究，进一步
加强儿童权利的宣导，促进儿童全面发展，推动家庭教育理念的提升，进一步贯彻落实男女平等基本国策，不断强化智库建设。项
目由6个子项目构成：（1）儿童家庭科研工作；（2）性别平等科研工作；（3）专委会建设；（4）信息情报；（5）劳动力调查；
（6）日常运维费用。
 二、立项依据
   （1） 联合国《儿童权利公约》；
   （2） 中国共产党的十九大报告、中国共产党第十九届中央委员会第五次全体会议公报；
   （3）《中共中央关于制定国民经济和社会发展第十四个五年规划和二〇三五年远景目标的建议》；
   （4）《中共中央国务院关于进一步加强和改进未成年人思想道德建设的若干意见》；
   （5） 国务院《中国妇女儿童发展纲要》；
   （6）《中华人民共和国民法典》（婚姻家庭）；
   （7）《中华人民共和国未成年人保护法》；
   （8）《家庭教育法》（草案）；
   （9）《全国家庭教育指导大纲》；
   （10）全国妇联、教育部关于引发《家长家庭教育基本行为规范》的通知（2020）；
   （11）《上海市妇女儿童发展“十四五”规划》；
   （12）《上海市中长期教育改革和发展规划纲要》；
   （13）《关于上海市开展儿童友好社区创建试点工作的指导意见》。
 三、实施主体
    上海市妇女儿童发展研究中心（中国儿童发展中心上海科学育儿基地）。
 四、实施方案
   （1）提升儿童福利服务能级，构建适度普惠型儿童福利服务体系，推进儿童发展；（2）进一步推动中心育儿理念方法研究，
宣传家庭科学育儿的理念和方法；（3）贯彻落实男女平等基本国策，推动性别平等研究；（4）进一步完善中心科学育儿专家网络
建设，在育儿的专业性和技术支撑上拥有强有力的后盾；(5)进一步加强儿童、家庭、性别等领域的理念宣导。
 五、实施周期
    2022年1月1日至2022年12月31日
 六、年度预算安排
    1.儿童家庭科研工作8.25万元；2.性别平等科研工作8.25万元；3.专委会建设10万元；4.信息情报55万元；5.劳动力调查45万
元；6.日常运维10万元。
 七、绩效目标
    详见单位的项目绩效目标表。



家庭亲子教育实践活动项目经费情况说明

 一、项目概述
    儿童安全教育实践活动，包括儿童安全及生存体验教育。
 二、立项依据
   《上海市0-18岁家庭教育指导内容大纲（试行）》《上海市家庭文明建设“十二五”指导工作手册》《上海市中小学生生命教
育指导纲要（试行）》《教育部办公厅关于做好中小学安全工作的2号预警通知》。
 三、实施主体
    上海市少年儿童佘山活动营地。
 四、实施方案
    儿童安全教育实践活动，包括儿童安全及生存体验教育。
 五、实施周期
    2022年1月1日至2022年12月31日
 六、年度预算安排
    家庭亲子教育实践活动项目9.50万元。
 七、绩效目标
    详见单位的项目绩效目标表。



营地修缮经费项目经费情况说明

 一、项目概述
     营地设施及场地修缮。
 二、立项依据
    《上海教育“十四五”发展规划》《关于加强和改进新时代上海未成年人校外教育的意见》。
 三、实施主体
    上海市少年儿童佘山活动营地。
 四、实施方案
    本项目的实施贯彻了《上海教育“十四五”发展规划》中关于学生实践和创新基地建设工程的要求，建设校外教育实践活动基
地，为学生提供便捷、多样、优质的德育实践和创新活动资源；以及《关于加强和改进新时代上海未成年人校外教育的意见》中的
要求，建设校外教育活动示范基地，探索开放式、互动性、社会化、服务型的校外教育基地（场馆）创新活动模式，实现教育资源
与社会资源的有效整合；积极探索信息沟通、优势互补、相辅相承、互相促进、共同推进的校外教育活动社会化运行机制。
 五、实施周期
    2022年1月1日至2022年12月31日。
 六、年度预算安排
    营地修缮经费32.20万元。
 七、绩效目标
    详见单位的项目绩效目标表。



全市妇女干部培训项目经费情况说明

 一、项目概述
    本项目旨在提高各级妇联干部的妇女工作理论基础和实务技能，进一步促进妇女工作的专业性和规范性。在上海市妇女联合会
所属部门的意见和建议下进行分步计划和具体实施，主要包括：发展联络工作干部培训班、农村女带头人培训班、巾帼文明岗负责
人培训班、街镇妇联主席班、“四新”领域妇联主席培训班、组工干部培训班、“领头雁”妇女工作课堂、专兼挂志愿者干部培训
班、青年干部培训班、高级研修班、维权干部培训班、家庭建设工作培训班、妇女与发展项目。2022年完成财政培训量13个项目，
累计培训人数超过1550人。培训课程包含理论课程、业务课程、综合能力和素质教育等。
 二、立项依据
    2019－2023年上海市妇联教育培训实施计划（沪妇〔 2019 〕51号）、关于2022年上海市妇联系统干部培训班通知（每年更
新）。
 三、实施主体
    上海市妇女干部学校。
 四、实施方案
    以知识、能力建设为核心，切实增强妇女干部服务大局、服务妇女、学习、创新、协调五个能力，推动妇女干部队伍建设的高
质量发展，培养一批政治立场坚定、业务素质精湛、工作作风扎实、创新意识旺盛的妇联工作专业人才；2022年完成市妇联委托的
培训计划，覆盖各层级妇联系统干部，确保教学质量，使教学效果满意度保持在90%以上。
 五、实施周期
    2022年1月1日-2022年12月31日。
 六、年度预算安排
    项目预算资金78.14万元。
 七、绩效目标
    详见单位的项目绩效目标表。



妇女儿童公益咨询项目经费情况说明

 一、项目概述
    通过各种形式的公益活动、咨询指导、辅导培训、公益服务，为广大女性、儿童和家庭提供亲子教育、两性关系、职业发展、
身心健康、婚恋指导等方面的帮助和支持。
 二、立项依据
    按照《上海市妇女儿童发展“十四五”规划》，认真贯彻习近平总书记关于“注重家庭、注重家教、注重家风”的重要指示、
“人民城市人民建，人民城市为人民”的重要理念和《上海市全民健身实施计划（2021—2025年）》大力倡导“天天运动，人人健
康”的理念。根据上海市妇女儿童服务指导中心（巾帼园）职能定位：承担面向妇女儿童和家庭的公共服务。
 三、实施主体
    上海市妇女儿童服务指导中心（巾帼园）。
 四、实施方案
    1.举办妇女儿童主题大型公益活动包括三八妇女节1场、六一儿童节1场、大型交友活动1场和各类公益活动2场；2.完善“心妍
驿站”服务功能，开展修身体验课、养心咨询、公益课堂等服务，受益人次不少于2680人次；提供心理咨询和专业设备体验服务，
针对婚恋、家庭、亲子等问题提供帮助和支持，服务人次不少于250人次；3.推进新时代文明实践，引领良好的家风家教，厉行勤
俭节约的优良传统，倡导绿色环保的健康生活，提升巾帼志愿者基地组织能力和服务能力，做好基地日常志愿者项目申报、记录等
日常管理工作；开展时长不少于1200小时的志愿者服务，组织志愿者活动，活动不少于2场，人数不少于200人次；开展志愿者能力
培训，培训人次不少于80人次。
 五、实施周期
    2022年1月1日-2022年12月31日。
 六、年度预算安排
    1.公益活动71万元；2.公益咨询及辅导37.4万元；3.精神文明建设21.2万元。
 七、绩效目标
    详见单位的项目绩效目标表。



教育活动保障工作经费项目经费情况说明

一、项目概述
    为进一步推进学校教育的改革与发展，进一步提升教育内涵发展品质，更好地做好“幼有善育”，上海市立幼儿园秉承着园所
的悠久教育传统，为提升幼儿德、智、体、美、劳全面发展，开阔幼儿视野、提高幼儿能力，重视创设有利于幼儿身心健康成长的
环境，更重视快乐童年活动的组织开展，为幼儿创设选择性课程。同时，以做好基础保障为目的，通过提供规范科学的后勤保障服
务，园本化的教育教学理念成果的推广，更新教师教的儿童观、教育观、课程观，提高专业素养，使幼儿在安全、科学、先进的教
养环境中获得全面和谐的发展。
二、立项依据
    《国家中长期教育改革和发展规划纲要（2010-2020年）》《幼儿教育指导纲要（试行）》《3-6岁儿童学习与发展指南》《上
海市学前教育三年行动计划》《上海市课程实施指南》《上海市幼儿园保教质量评价指南》《上海市幼儿园装备指南（试行）》
《上海市幼儿园信息化建设与应用指南（试行）》《上海市普通幼儿园建设标准》。
三、实施主体
    上海市市立幼儿园。
四、实施方案
    为幼儿在安全、科学、先进的教养环境中获得和谐全面发展，使每一位幼儿快乐健康地成长，做好保障。2022年度，形成一支
规范操作的保教队伍；形成一系列提升学前教育质量、受家长欢迎、受幼儿喜欢的快乐童年体验活动，为幼儿提供选择性课程，梳
理本园的教育教学理念并将成果推广；通过以上活动增加社会对幼儿园的满意度，提高教育教学的水平。
五、实施周期
    2022年1月1日-2022年12月31日。
六、年度预算安排
    1.快乐童年体验44.56万元；2.特色活动实践15万元；3.幼儿园后勤保障服务费355.77万元。
七、绩效目标
    详见单位的项目绩效目标表。


