
上海市司法警官学校2023年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表
（2023年度）

项目名称 司法警校运行经费 项目性质 其他一次性项目 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市监狱管理局 实施单位 上海市司法警官学校

计划开始日期 2023-01-01 计划完成日期 2023-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 11,150,000.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 1,250,000.00

      上年结转资金 0.00

      其他资金       其他资金 9,900,000.00

项目
绩效
目标

项目总目标
（2023年 -2023年）

年度总体目标

为深入推进监狱人民警察队伍革命化、正规化、专业化、职业化建设，提高
新警集中培训的针对性、实效性，以“对党忠诚、服务人民、执法公正、纪
律严明”的训词要求为根本遵循，紧紧围绕上海监狱中心工作需要，深入学
习习近平新时代中国特色社会主义思想和习近平法治思想，切实筑牢对党忠
诚思想根基，大力强化政治意识、职业意识、法治意识、底线意识。项目实
施时间为期三个月，培训人数为240人。重点围绕政治培训、公务员初任培
训、监管业务基础培训、警体实战技能培训、职业资格证书培训五个模块分
步分类推进，立足监管主业，抓牢工作重心，结合当前疫情防控新形式、新
要求，拓宽业务培训广度，兼顾培训的深度，全面覆盖监狱工作各方面，努
力锻造一支政治过硬、业务过硬、责任过硬、纪律过硬、作风过硬的上海监

狱人民警察生力军和后备力量。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标

新进民警培训人数 =250.00(人)

民警培训人数 ≤50000.00(人次)



质量指标 培训合格率 ≥95.00(%)

时效指标 培训开展及时率 及时

效益指标

经济效益指标 费用支付及时率 及时

社会效益指标 上级部门项目考评通过 ≥95.00(%)

生态效益指标 各类媒体宣传及新闻报道 ≥3.00(条)

可持续影响指标 用人单位对培训效果认可度 ≥90.00(%)

满意度指标
服务对象满意度

指标
学员对培训综合评价满意度 ≥95.00(%)

绩效
指标

产出指标


