
财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 国资国企发展研究中心课题项目

主管部门 上海市国有资产监督管理委员会 实施单位
上海市国资国企改革发展研究

中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 200.00 200.00 44.13 10.00 22.06 2.21

其中：当年财政

拨款
0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 200.00 200.00 44.13 - 22.06 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

根据课题要求合理安排进度，完成年度课题任务，出具

成果报告，积累国资国企改革发展研究经验

紧扣国家战略与市委决策，开展重大课题，服务改革

发展大局。开展市政府决咨重大课题《上海加快建立

市属国有企业履行战略使命评价制度研究》，联合驻

委纪检组推进《强化国有企业境外廉洁合规建设研

究》，完成中国工程院和国家高端智库重点课题《科

技型国有企业总链长作用研究》《中央企业科技创新

体制机制障碍及对策研究》，积极开展《文化国企与

市属国企融合发展调研》《工程科技领域产业发展态

势研究》《国有企业董事会差异化评价研究》《完善

国有资本运营预算和绩效评价制度》《市属国有企业

发展定位及国资监管体制机制问题研究》等专项研

究。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

课题平均研究成本 ≤50.00(万元) 20.00(万元) 10.00 10.00

产出

指标

数量

指标
课题数量 ≥5.00(个) 11.00(个) 10.00 10.00

质量

指标
课题成果通过率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

研究成果对企业发展支撑性 有效 达成指标 20.00 20.00

国资国企改革发展经验 丰富 达成指标 20.00 20.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

课题成果使用者满意度 ≥90.00(%) 85.00(%) 20.00 15.00 报告使用者基本满

意，对中心研究起到

支撑作用，可进一步

加强调研，提高报告



标 质量和深度

总分 100.00 87.21

评分等级 良



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 国资智库平台运维及专家库建设

主管部门 上海市国有资产监督管理委员会 实施单位
上海市国资国企改革发展研究

中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 6.00 6.00 5.11 10.00 85.16 8.52

其中：当年财政

拨款
6.00 6.00 5.11 - 85.16 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

国资智库运维，广泛联系行业专家，通过各行各业专家

的集思广益对国资国企改革和国企党建前瞻性、战略

性、系统性研究方向和内容进行探讨，并出具可实施性

意见。

放大平台功能，打造高端智库枢纽。一是联系院士专

家，拓展中心咨询“大外脑”。积极推进院士、专家

工作站进驻中心，联动复旦大学、上海交通大学等知

名高校，探索联合培养博士后机制，推动中心成功入

驻黄浦区博士后创新实践基地，汇聚多领域的前沿专

家资源，为研究工作注入“高端智力”。二是广聚智

慧合力，扩大中心智库“朋友圈”。深化拓展与国务

院国资委、国家工业与信息化部等核心部委，中国科

学院、中国工程院等顶尖研究机构，中国中车、中国

移动等头部央企战略部门，同济大学、南方科技大学

等知名高校院所的沟通联络机制，持续壮大“政 -企-

研”高端外脑协作网络。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

专家咨询平均成本 ≤0.50(万元) 0.30(万元) 10.00 10.00

产出

指标

数量

指标

专家意见次数 ≥10.00(人次) 20.00(人次) 10.00 10.00

调研走访专家、座谈次数 ≥5.00(次) 10.00(次) 10.00 10.00

质量

指标
专家意见采纳率 ≥90.00(%) 85.00(%) 10.00 8.00

专家意见需更加贴合

国企改革发展实际

效益

指标

社会

效益

指标

智库专家增长数 ≥6.00(人) 6.00(人) 10.00 10.00

专家反馈意见对研究的支撑性 有效

部分达成指

标并具有一

定效果

10.00 8.00
专家意见对研究的支

撑效果显著，可更加

深入深刻

满意

度指

标

服务

对象

满意

研究人员满意度 ≥90.00(%) 85.00(%) 10.00 8.00 专家意见对研究的支

撑效果显著，可更加

深入深刻



度指

标
专家满意度 ≥90.00(%) 85.00(%) 20.00 16.00

专家对中心提供的研

究平台较为满意，应

做大做强中心智库平

台

总分 100.00 88.52

评分等级 良



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 国资委发展研究中心工会活动经费

主管部门 上海市国有资产监督管理委员会 实施单位
上海市国资国企改革发展研究

中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 10.00 10.00 1.80 10.00 18.00 1.80

其中：当年财政

拨款
0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 10.00 10.00 1.80 - 18.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

结合中心年度工作任务和工作目标开展有利于激发员工

干事创业精神的工会活动，提高中心员工的身体素质、

职业技能和工作热情，凝聚员工活力、团结力和创造

力。

紧扣服务职工，工会建设暖人心。使用该项经费完成

了职工之家的建设：完成职工风采展示墙，丰富职工

精神文明；布置温馨妈咪小屋，为哺乳期女职工提供

安心、私密的空间，关爱新手妈妈；添置简易健身器

材，鼓励职工利用工作空隙站起来、动起来、健康起

来。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

活动平均成本 ≤3.00(万元) 0.60(万元) 20.00 20.00

产出

指标

数量

指标
活动举办次数 ≥3.00(次) 10.00(次) 10.00 10.00

质量

指标
活动举办质量 ≥90.00(%) 85.00(%) 20.00 16.00

受空间限制，活动质

量可进一步提升

效益

指标

可持

续影

响指

标

活动举办影响力 良好 达成指标 20.00 20.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

员工满意度 ≥95.00(%) 90.00(%) 20.00 16.00
员工期待更多活动，

职工之家的空间能发

挥更大效能

总分 100.00 83.80

评分等级 良



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 国有经济运行分析和比较研究

主管部门 上海市国有资产监督管理委员会 实施单位
上海市国资国企改革发展研究

中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 40.00 39.50 39.39 10.00 99.72 9.97

其中：当年财政

拨款
40.00 39.50 39.39 - 99.72 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

根据市国资委工作部署及中心职责定位，进一步加强上

海市企业之间交流经验，共话改革。同时分析掌握国有

资本和重点国企的发展情况并作出趋势预测，掌握国企

所在行业和涉足产业的市场现状需求和发展趋势，促进

国有经济产业合理布局和协同发展。

多措并举服务改革发展，以案例研究为抓手开展“ESG

与企业价值创造”系列调研，与国泰海通等头部金融

机构共建 ESG研究生态圈；配合商贸处开展《关税影
响下的 2025年经济形势分析》专题辅导及工作培训；

落实市委领导深化改革批示要求，参与保障市属国有

企业座谈会，形成系列会议纪要，报委领导参阅。加

强论坛交流，擦亮中心品牌“显示度”。联合主办第

三届中国上市公司产业发展论坛，搭建国资与上市公

司对接的桥梁。举办国资国企海外资产管理与风险防

控研讨会，参加第十届中国环境政策展望论坛、第八

届数字中国建设峰会和 2025年企业数智采购供应链高
质量发展高峰论坛等活动，在风险管控、ESG管理与

数智化转型等领域发出“国资强音”。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

数据资料成本控制 ≤15.00(万元) 15.00(万元) 10.00 10.00

数据库成本控制数 ≤20.00(万元) 19.00(万元) 10.00 10.00

产出

指标

数量

指标

数据采购数量 ≥3.00(次) 4.00(次) 5.00 5.00

国有经济运行分析成果数量 ≥5.00(份) 12.00(份) 5.00 5.00

质量

指标

国有经济运行分析成果合格率 ≥90.00(%) 90.00(%) 10.00 10.00

数据采购合格率 ≥90.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效

指标

数据采购及时性 =100.00(%) 95.00(%) 10.00 8.00
部分新兴数据采购不

及时，存在滞后性

国有经济运行分析成果完成及时

率
=100.00(%) 95.00(%) 10.00 8.00

经济运行分析的前瞻

性研判还可进一步提

升



效益

指标

社会

效益

指标

国有经济产业布局 进一步优化

部分达成指

标并具有一

定效果

10.00 6.00

国内外经济形势复杂

多变，国企产业调整

进程缓慢，产业布局

在逐渐优化过程中

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

国有经济运行分析成果使用者满

意度
≥90.00(%) 85.00(%) 10.00 8.00

运行分析报告存在可

提高的空间，需在报

告及时性、可操作性

方面进一步提高。

总分 100.00 89.97

评分等级 良



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 国资国企重大问题跟踪研究

主管部门 上海市国有资产监督管理委员会 实施单位
上海市国资国企改革发展研究

中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 20.00 20.00 17.44 10.00 87.20 8.72

其中：当年财政

拨款
20.00 20.00 17.44 - 87.20 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

为国企党建、国资改革布局和创新发展提供咨询服务和

政策建议。采购国资国企布局变革、金融、规划、党建

等领域的专业书籍，完成课题调研活动、撰写与国企党

建和国资国企改革发展相关内容的课题研究报告并验收

通过，为进一步深化国资改革促进企业发展提供可供借

鉴的思路和建议，和推动国有经济高质量发展。

支撑市国资重点工作，做好交办研究任务，助力国资

改革攻坚。坚决落实委领导指示要求，通过全面分析

国际国内宏观形势、经济数据和热点事件，深入解读

国资国企领域最新政策，定期刊发《经济运行分析》

和《决策参考》；配合研究室做强“国智荟”智库平

台，组织协调先进材料及未来材料产业等领域的研究

工作，征集研究需求，形成任务清单。追踪“科技创

新、人工智能、产业链、银发经济”等热点问题开展

专题研究，积极报送《上海国资研究》专报。精准对

接处室研究需要，参与直属机关党委党建工作手册编

制及党建品牌优化工作，开展《关于加强支部党建与

业务深度融合的机制和途径研究》；与财务评价处开

展《市属国有企业战略使命评价》研究；会同领管

处、考核处开展《关于国有企业职业经理人制度改革

研究》；与改革处开展《关于国有企业文体旅展资源

协同发展路径研究》和《公交高质量发展课题》。赋

能区域国资与对口合作，提供规划咨询服务，推动成

果转化落地。聚焦区域国资及一线国企改革难题，开

展《青浦区国资国企提高核心竞争力增强核心功能研

究》和《上海城投资产管理公司“十五五”规划》等

研究。深化沪连援疆合作，积极推动与大连市国资委

的战略合作，派员参加大连市国资系统企业“三项制

度改革”培训交流，组建工作组调研大连地方国企并

参与相关研究，积极推进克拉玛依国资国企“十五

五”规划研究。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本 经济 研究课题平均成本控制数 ≤5.00(万元) 4.00(万元) 10.00 10.00



指标
成本

指标

产出

指标

数量

指标

专题报告数量 ≥50.00(篇) 51.00(篇) 10.00 10.00

调研开展次数 ≥10.00(次) 20.00(次) 20.00 20.00

研究任务开展数 ≥10.00(个) 10.00(个) 5.00 5.00

质量

指标

书籍采购合格率 ≥95.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

成果报告通过率 ≥95.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效

指标
研究完成及时率 =100.00(%) 95.00(%) 10.00 7.00

对热点事件的研究存

在滞后性，成果提交

不及时

效益

指标

社会

效益

指标

研究成果转化率 ≥80.00(%) 75.00(%) 5.00 2.00

前瞻性研究成果在应

用转化时存在一定困

难，政策落地需要充

分论证及时间检验。

政策建议数 ≥10.00(个) 20.00(个) 5.00 5.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

决策咨询满意度 ≥95.00(%) 90.00(%) 10.00 7.00

决策咨询基本满意，

尚有提高空间，应加

强调研深化研究，提

供更符合当下形势的

可实施的建议。

总分 100.00 89.72

评分等级 良


