
上海市职业技能鉴定中心 2026年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称
职业培训基础能力

建设资助
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市人力资源和

社会保障局
实施单位 上海市职业技能鉴定中心

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 76,095,340.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 76,095,340.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

通过举办各级各类职业技能竞赛活动，健

全完善以世赛为引领、国赛为龙头、市级

大赛为主体、行业企业岗位练兵和技能比

武为基础的职业技能竞赛体系。

1、通过按照世界技能大赛的技术标准和要

求，建立上海市集训场所，做好本市集训

参赛工作，达成引入世界技能大赛先进理

念，创新参赛选手培养模式，健全本市选

手培养长效机制，全力备战第 48届世赛。
2、举办市级综合性职业技能大赛、市级专

项职业技能大赛、区域性职业技能大赛和

岗位练兵、技能比武。

3、组队参加全国技能大赛、全国专项职业

技能大赛、全国行业职业技能竞赛等。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标 经济成本

指标

2026年度第 48届世赛上海市集训项

目平均资助经费
≤100.00(万元/个)

上海市专项职业技能大赛项目平均

资助经费
≤20.00(万元/个)

全国性技能大赛集训及参赛项目平

均资助经费
≤23.00(万元/个)

全国技能大赛上海市选拔赛项目平

均资助经费
≤24.50(万元/个)

竞赛奖状、奖牌等制作费 ≤30.00(万元/年)

竞赛影像档案制作费 ≤28.00(万元/年)

专项业务审计费用 ≤85.00(万元/年)



社会化技能评价项目平均资助经费 ≤10.00(万元/个)

产出指标

数量指标

建立第 48届世赛上海市集训场所数 ≥100.00(个)

本市组队参加全国性技能大赛项目

数
≥15.00(个)

本市组织实施全国技能大赛上海市

选拔赛项目数
≥63.00(个)

本市组织实施上海市专项职业技能

大赛项目数
≥10.00(个)

社会化评价项目资助数量 ≥15.00(个)

质量指标

设施设备调试合格率 =100.00(%)

合同签订流程合规率 =100.00(%)

本市职业技能大赛期间有责投诉数 =0.00(个)

本市职业技能大赛期间有责安全事

故发生数
=0.00(起)

审计工作验收合格率 =100.00(%)

社会化技能评价项目资助验收合格

率
=100.00(%)

时效指标

12月底前完成全国性技能大赛集训

参赛
完成

12月底前完成全国技能大赛上海市

选拔赛赛事
完成

12月底前完成上海市专项职业技能

大赛
完成

合同款支付及时性 及时

12月底前完成审计工作 完成

12月中旬前完成社会化技能评价项

目资助验收
完成

效益指标
社会效益

指标

本市选送选手入围中国集训队项目

数
≥10.00(个)

本市选手在全国性技能大赛获得奖

项数
≥3.00(个)

本市选手获全国技术能手荣誉称号

数
≥2.00(个)

向社会发布评价项目数 ≥15.00(个)

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

本市职业技能大赛本市参赛选手满

意度
≥90.00(%)

本市职业技能大赛相关工作人员满

意度
≥90.00(%)

被审计单位满意度 ≥90.00(%)

全国性技能大赛本市参赛选手满意

度
≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称
技能评价业务工作

经费
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市人力资源和

社会保障局
实施单位 上海市职业技能鉴定中心

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 4,265,160.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 4,265,160.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

根据中心 2026年工作计划，以新增高技能

人才数量为目标，积极挖掘培育新的职业

序列，持续推进“学历证书+若干职业技能

证书”制度实施，推行社会化评价标准化

建设，完成技能评价各项工作任务。通过

项目实施，完成工作人员培训、业务印

刷、专家咨询、设备耗材购置等工作，保

障 2026年各职业技能等级评价工作的顺利

完成。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标 经济成本

指标

办公配套软件平均单价 ≤530.00(元/套)

业务用硒鼓平均单价 ≤600.00(元/个)

职业技能评价在线培训课件制作 ≤29.00(万元/年)

业务印刷费用 ≤4.50(万元/年)

各类业务劳务费 ≤960.00(元/人*天)

急需紧缺目录咨询服务调查研究、

资料分析、报告撰写等
≤9.00(万元/个)

国外引进证书目录咨询服务调查研

究、资料分析、报告撰写等
≤25.00(万元/个)

中心 IT外包服务 ≤33.00(万元/年)

职业技能评价在线监督指导技术服

务
≤75.00(万元/年)

职业技能评价题库监管技术服务 ≤29.00(万元/年)

平均租车成本 ≤1000.00(元/次)

证书、证明等制作技术服务 ≤3.50(万元/年)

项目评审费用 ≤9.80(万元/年)

台式机单价 ≤6000.00(元/台)

笔记本单价 ≤7000.00(元/台)

业务培训费 ≤130.00(元/人*天)



产出指标

数量指标

业务用硒鼓数量 ≥32.00(个)

各类业务劳务费人次 ≥1813.00(人次)

租车次数 ≥46.00(次)

购置台式机数量 =15.00(台)

购置笔记本数量 =3.00(台)

购置办公配套软件数量 =57.00(套)

业务培训人次 ≥1079.00(人次)

质量指标

评审工作验收合格率 =100.00(%)

职业技能评价在线培训课件制作验

收合格率
=100.00(%)

急需紧缺目录咨询服务报告验收合

格率
=100.00(%)

国外引进证书目录咨询服务报告验

收合格率
=100.00(%)

IT外包服务项目验收合格率 =100.00(%)

在线监督指导项目验收合格率 =100.00(%)

职业技能评价题库监管项目验收合

格率
=100.00(%)

时效指标

12月底前完成职业技能评价在线培

训课件制作项目
完成

12月底前完成国外引进证书目录咨

询服务项目
完成

12月底前完成急需紧缺目录咨询服

务项目
完成

12月底前完成软硬件及 OA系统运

维
完成

12月底前完成监控联网部署和平台

咨询服务
完成

12月底前完成评审工作 完成

效益指标
社会效益

指标

对有需求的评价机构提供服务 ≥90.00(%)

国外引进证书目录较上年增长数 ≥2.00(个)

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

受培训人员满意度 ≥90.00(%)

评价机构满意度 ≥90.00(%)

被评审单位满意度 ≥90.00(%)


