
财政项目支出绩效目标申报表

（2026 年度）

项目名称 内涵建设经费 项目性质
经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门 上海市教育委员会 实施单位 上海城建职业学院

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 18,771,700.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 2,271,700.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 16,500,000.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

以本科职业大学师资队伍建设为标准，建

设本科层次能力标准和实践模式，创新引

才方式，畅通“绿色通道”，重点引进有

发展潜力的年轻博士，聚焦教师素质提

升，依据不同人才的层次和作用，规划

“青年教师—骨干教师—专业带头人—领

军人才”多样化发展路径，完善“四级人

才”培育体系，培育重点突破性业绩项

目，努力提升教师队伍整体素质和竞争实

力。

本市公办高校整体承租市区两级公租房租

赁补贴  切实落实好教职工的民生工程，

为教职工的生活和工作提供便利，缓解住

房压力，保障上海无房职工及新进教职工

有房住。

围绕学校建设全国职业教育强校和加快建

成本科职业大学目标，积极对接区域经济

发展和产业转型升级需要，科研与社会服

务发展机制持续完善，科研与社会服务创

新团队与实体平台影响力大幅增强；国家

级科研项目、科研奖项取得标志性成果；

产教深度融合，产出一批高质量科技转化

成果，继续教育规模持续扩大，社区教育

形成示范成果，开展长三角职业培训，在

服务上海发展、长三角、一带一路、对口

帮扶等方面取得更多标志性成果。

1、通过项目制来提升教师科研与社会服务

能力。2、立项产教融合工作专项项目 25

项，结合本单位产教融合工作实绩，形成

课题结题报告。3、立项校级项目 20 项，

从科学技术、党建思政、管理服务三方面

上海城建职业学院 2026年度项目绩效目标汇总表



设立研究项目开展研究工作。4、2023-
2024 年度校级项目结项率达 65%以上。5、

依托校级项目孵化横向、纵向项目、专利

等 15-20 项。

为将我校建设成为职教强校，建成本科职

业大学，围绕专业、课程、教材、资源

库、教师能力提升、学生发展等职业教育

关键要素开展项目建设，学校发挥党建引

领作用，提高思想政治理论课质量和实

效，推进习近平新时代中国特色社会主义

思想进教材、进课堂、进头脑；通过 7个
一流专业群建设，14个升本专业建设，将

专业链建在人才链、创新链、产业链上，

建成一批高水平课程、教材、资源库，完

善学生能力综合评价机制，建设评价平

台，不断增强专业设置与产业发展的契合

度、增强人才供给与社会需求的匹配度、

提升毕业学生和用人单位的满意度；在职

业技能证书、职业技能评价机构、职业技

能大赛等方面加强建设，不断增强人才和

技术对行业企业的贡献度。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标
成本指标

经济成本

指标
项目总成本 ≤18771700.00(元)

产出指标

数量指标

立项产教融合专项项目 ≥25.00(项)

校级科研项目 ≥20.00(项)

公租房补贴资助教师人数 ≥60.00(人)

科研服务数量 ≥150.00(个)

质量指标

建设高水平教材 ≥5.00(个)

年度结项率 ≥65.00(%)

重点突破性业绩重点突破业绩（重

点项目或实验室等平台建设）
≥1.00(项)

入住教职工符合条件率 =100.00(%)

提高管理与服务

积极对接区域经济

发展和产业转型升

级需要，科研与社

会服务发展机制持

续完善，科研与社

会服务创新团队与

实体平台影响力大

幅增强

时效指标 各项任务完成率 ≥95.00(%)



效益指标
社会效益

指标

扩大学校在全国影响力
第三方评价进入百

强

学校综合实力和育人成效 有效提升

保障上海无房职工及新进教职工有

房住

切实落实好教职工

的民生工程，为教

职工的生活和工作

提供便利，保障上

海无房职工及新进

教职工有房住。

科研社会服务能力

  产教深度融合，产

出一批高质量科技

转化成果，继续教

育规模持续扩大，

社区教育形成示范

成果。

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

师生满意度 ≥90.00(%)

受益对象满意度 ≥85.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称
市级统筹引导实施

的教育项目
项目性质

其他一次性项

目
项目类别 特定目标类

主管部门 上海市教育委员会 实施单位 上海城建职业学院

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 81,797,400.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 81,797,400.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

解决杨浦校区雨污管网混接、雨污水分

流、外水入侵等问题，从源头上实现截污

控污，提升校区生态环境质量。完成教学 A

楼维修工程，包括布局调整，结构加固，

外立面、屋面、室内装饰装修，机电改

造、消防改造及室外总体等，按批复投资

控制造价，通过本项目实施，能提升建筑

使用功能和环境，为学生创造良好的教学

条件。完成海派历史建筑美育价值相关的

研究报告 1份。培养 5名青年骨干教师，选
取 15个代表性的海派历史建筑进行深入美

育内容研究，建设《海派历史建筑赏析》

《上海优秀历史建筑保护案例赏析》《上

海地区传统民居营造技艺与赏析》《中国

古代建筑史》和《海派历史建筑数字化设

计与赏析》5门课；面向社会举办 30次人
文行走活动；带领学生社团开展 3次高水

平美育展示活动。积极构建产教融合、校

企合作平台，实现产学研一体化，建成一

个市域产教融合联合体(上海漕河泾新兴技
术开发区产教联合体)、一个行业产教融合
共同体(智能建造产教融合共同体)、两个上
海市开放型区域产教融合实践中心(数字化

智能建造开放型区域产教融合实践中心、

桥梁智慧诊断与技术协同开放型区域产教

融合实践中心)、一个上海市首批职业教育
现代产业学院(数智应用产业学院)、两个市
级产教融合型专业(医学检验技术、大数据
技术)、一个市级中国特色学徒制试点(机电
一体化专业)，同时持续推进智能建造、城

市运营、市政生态、医疗康养、数智经



济、人工智能、工业物联等专业的实验实

训资源建设，立足 2+3+6+4+5上海战略和
人才需求:“走出去”和“引进来”双线发展

并有所侧重，引进国外优质职业教育资

源，打造上海城建职教出海模式，高质量

完成新双高建设，加快建成本科职业大

学。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标

经济成本

指标
成本节约率 =0.00(%)

社会成本

指标
对社会影响 正面

产出指标

数量指标

资金使用率 ≥95.00(%)

新建雨水管线 =3582.00(米)

A楼维修建筑面积 =7122.00(平方米)

实训室和实训平台、中心建设 =11.00(套)

实验室安全信息管理系统 =1.00(个)

质量指标

关怀对象符合率 =100.00(%)

验收合格率 =100.00(%)

各硬件及系统质量 验收合格

时效指标
项目完成及时率 =100.00(%)

项目完成时效 按时完成

效益指标

社会效益

指标

学生感受到关怀
使春节留校学生感

受到关怀

学校知名度 提升

实验室安全教育效果 提升

生态效益

指标
环保无污染 低于标准值

可持续影

响指标
专业建设水平 提升

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

师生满意度 >90.00(%)

学生满意度 ≥95.00(%)




