
上海市老干部大学 2026年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称
老干部大学教学专

项经费
项目性质

其他经常性项

目
项目类别 特定目标类

主管部门
中共上海市委老干

部局
实施单位 上海市老干部大学

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 4,314,453.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 4,314,453.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

以学校“十五五”发展规划实施为新起

点，聚焦党建引领、教学创新、志愿服

务、自身建设等核心维度精准发力，深化

离退休干部学员思想政治教育，扎实推进

其政治建设、思想建设和党支部建设，全

面满足新时代离退休干部日益增长的精神

文化需求。进一步发挥办学上的引领、示

范、辐射作用，不断强化对系统校业务工

作的联系与指导。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标

宣传经费-两报

宣传经费-

≥10.00(次)

通联会

宣传经费-

≥1.00(次)

征文会

宣传经费-

≥1.00(次)

校园文化宣传

素质教育工作经费-

≥2.00(次)

素质教育展示课

素质教育工作经费-

≥90.00(次)

简报

素质教育工作经-

≥300.00(本)

青松讲坛

校园文化建设费-

≥4.00(次)

举办文艺演出

校园文化建设费-举办校外书画摄影

≥2.00(次)

展

素质教育工作经费-

校园文化建设费-举办校内书画摄影

≥1.00(次)

展
≥4.00(次)

简报 ≤4.00(次)

素质教育工作经-青松讲坛 ≥2.00(人)

质量指标 实现学校“十五五”发展规划起步 ≥95.00(%)



时改造项目质量达标率

达标率 ≥95.00(%)

效益指标
社会效益

指标

数智化改造升级 ≥95.00(%)

社团建设经费 ≥95.00(%)

志愿服务经费 ≥95.00(%)

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

服务对象满意率 ≥95.00(%)


