
上海市绿化和市容管理局老干部活动室 2026年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称
老干部管理专项费

用
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市绿化和市容

管理局
实施单位 上海市绿化和市容管理局老干部活动室

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 1,794,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 1,794,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

通过对“老干部管理专项费用”项目的实

施和管理，切实保障老干部的权利，在政

治上关心老同志、生活上照顾好老同志、

把老同志的作用发挥好、做好老同志的事

迹宣传，帮助老同志协调好家庭关系、组

织好各类老干部活动，切实做好老干部工

作，提高本局系统老干部服务管理水平。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标
经济成本

指标

各类兴趣活动举办成本 ≤11.88(万元)

重大节日活动成本 ≤47.44(万元)

订阅报刊杂志成本 ≤9.50(万元)

慰问补助老干部成本 ≤37.00(万元)

产出指标

数量指标

讲座举办完成率 ≥90.00(%)

重大节日活动次数 =4.00(次)

报刊杂志订阅完成率 =100.00(% )

慰问补助老干部完成率 =100.00(%)

质量指标 活动参与率 ≥80.00(%)

时效指标 项目完成及时性 按时间节点完成

效益指标
社会效益

指标

安全事故发生数 =0.00(起)

老干部精神文化生活 丰富


