
























附件1

上海市中医特色专病专科（社区）

能力建设标准（试行）

一、基础条件
1.将中医专病专科发展纳入中心中长期规划，建立符合中医特色的绩效考核补偿机制，为专病专科发展提供保障，患者满意率和知晓率分别达到90%以上。

2.开设具有独立诊室的专病专科门诊，配备中医综合治疗区域和相应设施设备。诊室外悬挂统一的名称(如：上海市中医特色专病专科(社区)颈椎病门诊等),公布出诊人员(包括上级医院专家)和出诊时间等安排。每周开设专病门诊不少于2个半天(中药饮片为主的专病门诊可酌减),开展专科建设的不少于4个半天。
3.配备有中医药健康管理及文化传播设备。

4.建立健全中医医疗质量管理制度，建设周期内相关专病专科无二级以上医疗事故。
二、诊疗服务

1.诊疗中充分体现中医理念和思维。原则上，以中药饮片为主的专病专科门诊开具中药饮片的挂号数占该门诊挂号总数的比例≥60%；以中医非药物疗法为主的使用非药物疗法的挂号数占该门诊挂号总数比例≥60%；以综合治疗为主的开具中药饮片、中医非药物疗法的挂号数占该门诊挂号总数的比例≥60%。

2.制定并优化符合社区实际的中医专病诊疗方案。开展专科门诊建设的应包含2-3个中医优势病种。定期进行疗效评价，优化协定方和诊疗方案。鼓励有条件的中心进行院内中药制剂开发。中医诊疗水平在行业内得到认可。
3.发挥中心在中医医联体的基层作用，积极参与中医优势病种推广“631计划”。至少聘请1名上级医院专家，积极与上级医院开展中医骨干人员双聘，开设专病联合门诊，畅通上下转诊。
4.全面实施《疾病分类与代码国家临床版2.0》(2022汇总版)ICD代码、《中医病证与分类代码》(2021版)TCD代码，明确优势病种中西医病名和诊断代码，持续开展优势病种跟踪监测与评价。

三、人才团队

1.专病专科的医护团队年龄、职称、学历等结构合理。原则上，专病中医医师应不少于2人，专科中医医师应不少于4人。鼓励护理人员接受中医药知识和技能培训，积极应用中医护理技术，提高优势病种疗效。
2.原则上，专病负责人应为满5年的高年资主治及以上职称的中医类别医师，专科负责人应为副高及以上职称的中医类别医师。在优势病种诊疗上有丰富经验和鲜明中医思维，疗效明显，中医特色突出。
3.有固定的专家顾问团队。聘请上级医院名中医作为专科专病发展学术带头人，定期指导发展。
四、传承与创新

1.开设名中医工作室基层工作站或开展海派中医流派传承工作。
2.围绕优势病种的防治康和慢病全程管理等方面开展研究，承担或参与区级以上科研课题或项目。
3.发表至少1篇围绕专病专科防治康、全程健康管理、中医技术推广等方面学术论文或科普文章，鼓励出版或参编专著。
五、充分融入家庭医生团队服务

1.依托家庭医生团队，定期举办与优势病种相关的中医药健康知识讲座，开展适宜居家自我健康管理使用的穴位按摩、艾灸、功法锻炼等保健技术培训。
2.通过自媒体、微视频、公众号、培训班等线上线下相结合方式，面向居民开展科普宣讲，提高居民中医健康素养。每年至少录制一个与优势病种相关的短视频开展宣传。
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