
财政项目支出绩效目标表
（2020年度）

申报单位名称：上海市老干部大学

项目名称： 教学专项经费 项目类别： 经常性专项业务费

计划开始日期： 2020-01-01 计划完成日期： 2020-12-31

是否含有政府购买服务： 是 绩效类型： 事业/专业类

项目概况：
1. 党建课题结题：召开《新时代中国老年大学党建工作探索与实践》结题会。2.教室
设备更新添置：为确保教学工作有效进行，对陈旧设备进行升级更新。3.课程指导方案：
《上海市老干部大学各类课程指导方案》的体例整合。

立项依据：

1. 中办发〔2016〕3号《关于进一步加强和改进离退休干部工作的意见》2. 国
办《老年教育发展规划（2016-2020）》3.《中国共产党支部工作条例（试行）
》4.《中共中央关于加强党的政治建设的意见》5.《中共上海市委关于全面加强城市基
层党建工作的意见》6.《上海市老干部大学五年发展规划（2016-2020）》

项目设立的必要性：

1.党建课题结题：全面提高党建的现代化水平，推动新形势下老年教育科学发展。2.
教室设备更新添置：完善教学功能，提高教学质量，促进教学水平更具现代化。3. 课程
指导方案：通过对《上海市老干部大学各类课程指导方案》的体例整合，加强老年素质教育
水平，贯彻落实党和国家关于增加优秀传统文化课程内容，有序推进优秀传统文化教育和社
会主义核心价值观教育的新要求。

保证项目实施的制度、措施：
1. 党建课题结题：召开工作会议，布置相关事项，做到目标清晰，分工明确。2.教室
设备更新：在实施过程中，对相关设备进行市场调研，通过综合评估，选择符合教学使用的
设备。3.课程指导方案：通过调研，确定研究主题，并确定责任部门和责任人。

项目实施计划：

党建课题结题：2020年5月进行工作布置，确定结题会议方案，2020年7月召开《
新时代中国老年大学党建工作探索与实践》结题会。教室设备更新添置：2020年6月底
前采购完成。课程指导方案：2020年3月准备阶段；2020年4月启动阶段；202
0年5月，调研阶段；2020年6月-8月，起草阶段；2020年9-10月，修改阶
段；2020年11月，结题阶段。

总目标及阶段性目标：

上海市老干部大学按照中共中央、国务院“大力发展老年教育，加强老年教育规范化管理”
的有关要求，制定了2020年老干部大学工作具体实施计划。通过党建课题结题，召开
《新时代中国老年大学党建工作探索与实践》结题会，推动学校党建工作，全面推进新时代
党的建设，推动老年教育规范化、现代化发展。基于已成稿的《老干部大学思政/人文/艺
术类课程标准的研究》《老干部大学书画/保健/信息科技教学大类指导方案的研究》六项
课题，着手进行体例的整合，以推进老年素质教育，并使其成为老年大学各系课程设置的基
本依据和参考，从而贯彻、落实党和国家增加优秀传统文化课程内容，有序推进优秀传统文
化教育和社会主义核心价值观教育的新要求。此外，更新添加教学设备以解决设备陈旧老化
等问题，为老干部提供良好的学习环境、教学设施，实现老干部教育的发展规划。

本项目上年度市级财政资金使用情况
项目总预算（元）： 114,000 项目当年预算（元）： 114,000

同名项目上年预算额（元）： 135,000 同名项目上年预算执行数（元）： 135,000
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2020年绩效目标
一级目标 二级目标 三级目标 指标目标值

投入与管理

投入管理

预算编制合理性 合理

预算执行率 =100%

预算资金到位率 =100%

财务管理

财务管理制度健全性 健全

财务监控有效性 有效

资金使用规范性 规范

实施管理

项目管理制度健全性 健全

政府采购规范性 合规

合同管理完备性 完备

项目质量可控性 可控

产出目标

数量 重点工作办结率 >=90

质量 质量达标率 >=90

时效 项目完成率 >=90

效果目标
社会效益 社会公众满意率 >=90

满意度 服务对象满意率 =100

影响力目标 其它 教学实践、课程建设 >=90
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