
财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 《人力资源社会保障》报工作经费

主管部门 上海市人力资源和社会保障局 实施单位
上海市人力资源和社会保障局

宣传教育中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 95.00 95.00 92.50 10.00 97.36 9.74

其中：当年财政

拨款
95.00 95.00 92.50 - 97.36 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

向广大市民传递人社政策和本市人社重点工作，全年编

印 50期共 250万份《人力资源社会保障》报，印刷质
量达标率达 90%；确保《人力资源社会保障》报覆盖本

市各街镇社区事务受理中心、居委会、人社系统窗口单

位，年内有责投诉处理数不超过 5起，相关部门满意度
达到 95%。

及时完成当年度 50期 250万份《人力资源社会保障》

报的印刷工作，印刷质量达标；《人力资源社会保

障》报覆盖本市各街镇社区事务受理中心、居委会、

人社系统窗口单位，年内未接到有责投诉，相关部门

普遍满意。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

编印成本
≤3800.00(元

/万份)
3700.00(元/
万份)

20.00 16.50

产出

指标

数量

指标
报纸编印数量

=250.00(万
份)

250.00(万
份)

10.00 10.00

质量

指标
印刷质量达标率 ≥90.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效

指标
每期报纸编印及时性 ≤7.00(天) 7.00(天) 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

报纸覆盖面

本市各街镇

社区事务受

理中心、居

委会、人社

系统窗口单

位

达成指标 10.00 8.50

有责投诉数 ≤5.00(起) 0.00(起) 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

相关部门满意度 ≥95.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00



标

总分 100.00 94.74

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 《上海人力资源社会保障》杂志工作经费

主管部门 上海市人力资源和社会保障局 实施单位
上海市人力资源和社会保障局

宣传教育中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 54.50 54.50 53.38 10.00 97.94 9.79

其中：当年财政

拨款
54.50 54.50 53.38 - 97.94 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

向本市人社系统工作人员和人力资源从业人员宣传、解

读人社有关政策，推送最新人社动态，全年编印 12期
共 19.2万份《上海人力资源社会保障》杂志，印刷质
量达标率达 90%；确保《上海人力资源社会保障》杂志

覆盖本市人社系统单位及相关行业从业人员，年内有责

投诉处理数不超过 5起，相关部门满意度达到 95%。

及时完成当年度 12期 19.2万份《上海人力资源社会保

障》杂志的印刷工作，印刷质量达标；《上海人力资

源社会保障》杂志覆盖本市人社系统单位及相关行业

从业人员，年内未接到有责投诉，相关部门普遍满

意。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

编印成本
≤28385.00
(元/万份)

27800.00(元
/万份)

20.00 17.00

产出

指标

数量

指标
杂志编印数量 =19.20(万份) 19.20(万份) 10.00 10.00

质量

指标
印刷质量达标率 ≥90.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效

指标
每期杂志编印及时性 ≤30.00(天) 30.00(天) 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

杂志覆盖面

本市人社系

统单位及相

关行业从业

人员

达成指标 10.00 8.50

有责投诉数 ≤5.00(起) 0.00(起) 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

相关部门满意度 ≥95.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00



总分 100.00 95.29

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 宣传资料采编投递服务费

主管部门 上海市人力资源和社会保障局 实施单位
上海市人力资源和社会保障局

宣传教育中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 104.50 98.50 84.78 10.00 86.07 8.61

其中：当年财政

拨款
104.50 98.50 84.78 - 86.07 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

完成当年度报纸、杂志等各类平台宣传资料采编工作，

成篇量超过 400篇，采编工作达标率 100%；完成当年
度《人力资源社会保障》报 50期和《上海人力资源社
会保障》杂志 12期的投递工作，投递准确率达 90%；

确保人力资源社会保障宣传内容覆盖报纸、杂志等多个

平台，年内有责投诉处理数不超过 5起，被投递单位满
意率达到 85%。

完成当年度报纸杂志等各类平台宣传资料采编工作，

成篇量、采编工作均达标；及时完成当年度《人力资

源社会保障》报纸 50期和《上海人力资源社会保障》
杂志 12期的投递工作，投递准确；人力资源社会保障

宣传内容覆盖报纸、杂志等多个平台，年内未接到有

责投诉，被投递单位普遍满意。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

采编投递成本
≤3882.00(元

/万份)
3149.24(元/
万份)

15.00 11.50

产出

指标

数量

指标

报刊投递完成率 =100.00(%) 100.00(%) 8.00 8.00

宣传资料成篇量 ≥400.00(篇) 478.00(篇) 8.00 8.00

质量

指标

投递准确率 ≥90.00(%) 100.00(%) 8.00 8.00

采编工作达标率 =100.00(%) 100.00(%) 8.00 8.00

时效

指标

报刊投递及时性 及时 达成指标 8.00 8.00

宣传资料成稿及时性 及时 达成指标 8.00 8.00

效益

指标

社会

效益

指标

宣传覆盖面

覆盖报纸杂

志等多个平

台

达成指标 8.00 7.00

有责投诉处理数 ≤5.00(起) 0.00(起) 8.00 8.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

被投递单位满意度 ≥85.00(%) 100.00(%) 11.00 11.00



总分 100.00 94.11

评分等级 优


