
财政项目支出绩效自评表
(2020 年度)

项目名称 体育赛事及活动组织

主管部门 上海市体育局 实施单位
上海市科技体育运

动管理中心

项目资金
（万元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 507000.00 271000.00 131,711 10 48.61% 4.9

    其中：当年财政拨款 —   

                上年结转资金 —   

                其他资金 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

打造一个让大众能在体育中感受科技的存在，也能看到科
技元素如何进入体育运动中的活动平台。走访有关学校、
社区，根据市民需求结合项目特点开展相关运动的普及推
广活动。保障海建模运动管理部各项赛事的有序进行，运
动成绩名列前茅。根据项目特点，阶段性的有序投入，确
立目标合理性，不断提升运动成绩。

该项目基本按照申报时所设立的目标完成

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标 项目计划完成率（%） >90% 88% 20 18

（参考分值区间，
按实际完成情况打
分）①预算计划完
成率在90%及以
上得20分；②预
算完成率大于80
%以上不到90%

得15-20分；
③预算完成率70
%以上不到80%

得10-15分；
④预算执行率70
以下，不得分。

质量指标
财政投入乘数

=2 0 2 0
差异分析：财政投
入乘数未使用；改
进措施;加强产出

时效指标
项目完成及时情况

=100% 100% 20 20

效益指标 可持续影响指标

信息共享时效性
信息共享及时 信息共享及时 13 10

差异分析：部分信
息共享不及时(扣
3分），改进措施
：进一步加强信息
管理，及时信息共

享

立项依据的充分性
==4 4 10 10

（参考分值区间，
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满意度指标 服务对象满意度指标 管理人员满意度 >85% 80% 25 23

按实际情况打分）
①管理人员满意度
在85%及以上得
25分；②管理人
员满意度大于80
%以上不到85%

得20-25分；
③管理人员满意度

70%以上不到8
0%得10-20

分；④管理人员满
意度70以下，不

得分。

总分 100 85  
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财政项目支出绩效自评表
(2020 年度)

项目名称 体育训练专项业务经费

主管部门 上海市体育局 实施单位
上海市科技体育运

动管理中心

项目资金
（万元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 503000.00 43000.00 25,893.26 10 60.22% 6

    其中：当年财政拨款 —   

                上年结转资金 —   

                其他资金 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

根据空、海模运动的项目特点，阶段性的有序投入，确立
目标合理性，不断提升运动成绩。

该项目基本达到项目申报时所设定的效果目标
，对完善单位项目管理起到推进作用。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
训练项目完成情况

=100% 100% 23 23

质量指标
财政投入乘数

=2 0 2 0
差异分析：财政投
入乘数未使用；改
进措施;加强产出

时效指标 训练项目完成及时情况 100% 95% 25 25

效益指标 可持续影响指标
项目管理制度健全性

健全 制度健全 15 15

满意度指标 服务对象满意度指标
运动员教练员满意度

>75% 71% 25 20

（参考分值区间，
按实际情况打分）
①运动员教练员满
意度在75%及以
上得25分；②运

动员教练员满意度
大于70%以上不

到75%得20-
25分；③运动员
教练员满意度60
%以上不到70%

得10-20分；
④运动员教练员满
意度60%以下，

不得分。

总分 100 89  
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财政项目支出绩效自评表
(2020 年度)

项目名称 运动员保障经费

主管部门 上海市体育局 实施单位
上海市科技体育运

动管理中心

项目资金
（万元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 1400.00 1400.00 1,400 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 —   

                上年结转资金 —   

                其他资金 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

运动员保障工作包括退役运动员组织安置、运动员职业转
换培训、运动员退役和自主择业经济补偿、运动员在训练
比赛中发生意外伤害以及调研运动员收入分配、社会保障
机制等

该项目基本达到项目申报时所设定的效果目标
，对完善单位项目管理起到推进作用。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
运动员伤残抚恤人数

3人 3人 30 30

质量指标
财政投入乘数

=2 0 2 0

差异分析：财政投
入乘数未使用；改
进措施;进一步加

强财政投入乘数匹
配度

时效指标
项目完成及时情况

及时 100% 18 18

效益指标 可持续影响指标
长效管理制度健全性

健全 健全 15 15

满意度指标 服务对象满意度指标
人员满意度

=100% 90% 25 15

（参考分值区间，
按实际情况打分）
①人员满意度在1

00%得25分；
②人员满意度大于

90%以上不到1
00%得15-2

5分；③人员满意
度80%以上不到

90%得10-1
5分；④人员满意
度80%以下，不

得分。

总分 100 88  
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财政项目支出绩效自评表
(2020 年度)

项目名称 体育专项设备购置

主管部门 上海市体育局 实施单位
上海市科技体育运

动管理中心

项目资金
（万元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 1878000.00 1878000.00 1,870,647.43 10 99.61% 10

    其中：当年财政拨款 —   

                上年结转资金 —   

                其他资金 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

保障空、海模运动队和定向测向运动各项赛事的有序进行
，运动成绩名列前茅，推动上海海模，空模，航空运动，
定向测向模型运动的可持续发展。根据项目的特点，阶段
性的有序投入，确立目标合理性，不断提升运动成绩。

该项目基本达到项目申报时所设定的效果目标
，对完善单位项目管理起到推进作用。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
设备购置完成情况

>95% 95% 10 10

质量指标
财政投入乘数

=2 0 2 0
差异分析：财政投
入乘数未使用；改
进措施;加强产出

时效指标 设备购置完成及时情况 100% 100% 15 15

效益指标

社会效益指标
资金使用规范性

规范 规范 15 15

生态效益指标
预算资金到位率

=100% 100% 5 5

可持续影响指标

立项依据的充分性
==4 充分 5 5

项目管理制度健全性
健全 健全 13 13

（参考分值区间，
按实际情况打分）
①使用人员满意度
在85%及以上得
25分；②使用人
员满意度大于80

- 5 -



满意度指标 服务对象满意度指标
使用人员满意度

>=85% 80% 25 15 %以上不到85%
得25-15分；

③使用人员满意度
70%以上不到8

0%得10-15
分；④使用人员满
意度70%以下，

不得分。

总分 100 88  
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财政项目支出绩效自评表
(2020 年度)

项目名称 体育设施运行经费

主管部门 上海市体育局 实施单位
上海市科技体育运

动管理中心

项目资金
（万元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 3535000.00 3535000.00 3,504,579.8 10 99.14% 9.9

    其中：当年财政拨款 —   

                上年结转资金 —   

                其他资金 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

物业管理：按季度实施，前三个季度实施30%，第四季
度实施10% 保绿：1-12月完成100% 保安：
1-12月完成100% 保洁：1-12月完成100
% 食堂管理费：1-12月完成100% 能源消耗：
按月实施，1-12月完成100%

该项目基本达到项目申报时所设定的效果目标
，对完善单位项目管理起到推进作用。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标 设施维护计划完成情况 >85% 20 20

质量指标
财政投入乘数

=2 0 2 0
差异分析：财政投
入乘数未使用；改
进措施;加强产出

时效指标
政府采购规范性

规范 规范 10 10

效益指标

经济效益指标
资金使用规范性

规范 规范 10 10

社会效益指标
人员满意度

>85% 80% 25 15

（参考分值区间，
按实际情况打分）
①人员满意度在8
5%及以上得25

分；②人员满意度
大于80%以上不

到85%得15-
25分；③人员满
意度70%以上不

到80%得10-
15分；④人员满
意度70%以下，

不得分。

项目立项的规范性
规范 13 13
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可持续影响指标

项目质量可控性
>90% 10 10

总分 100 87  
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财政项目支出绩效自评表
(2020 年度)

项目名称 运动队伙食费

主管部门 上海市体育局 实施单位
上海市科技体育运

动管理中心

项目资金
（万元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 195900.00 15900.00 15,900 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 —   

                上年结转资金 —   

                其他资金 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

根据训练比赛周期需要，一天一顿到两顿的加班伙食标准
。

该项目基本达到项目申报时所设定的效果目标
，对完善单位项目管理起到推进作用。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
项目实施情况

>95% 95% 20 20

质量指标
财政投入乘数

=2 0 2 0
差异分析：财政投
入乘数未使用；改
进措施;加强产出

时效指标
项目完成及时情况

>95% 95% 20 20

效益指标 可持续影响指标

立项依据的充分性
==4 充分 10 10

长效管理制度执行情况 执行有效 执行有效 13 13

满意度指标 服务对象满意度指标
人员满意度

>80% 75% 25 15

（参考分值区间，
按实际情况打分）
①人员满意度在8
0%及以上得25

分；②人员满意度
大于75%以上不

到85%得15-
25分；③人员满
意度65%以上不

到75%得10-
15分；④人员满
意度65%以下，

不得分。

总分 100 88  
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