
财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 学生资助补助经费

主管部门 上海市教育委员会 实施单位 上海政法学院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 1,792.63 1,792.63 1,743.28 10.00 97.24 9.72

其中：当年财政

拨款
1,223.66 1,223.66 1,174.31 - 95.96 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 568.97 568.97 568.97 - 100.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

学生奖助学金：根据沪教委规（2022）9号文《上海市

普通高等学校学生资助资金管理实施办法》，用于本科

生国家助学金、硕士生国家奖学金、硕士生学业奖学

金、退役士兵国家助学金、博士生国家助学金、博士生

学业奖学金。

校内奖学金：根据《上海政法学院优秀学生奖学金评选

办法》、《上海政法学院校长奖学金评选办法》、《上

海政法学院专项奖学金评选办法》等校内制定的学生奖

励制度，学校给符合条件的全日制在校优秀学生（以本

科为主，少量硕士研究生）发放校内奖学金。

帮困助学经费：为做好经济困难学生的精准资助，学校

在家庭经济情况量化评分和困难认定综合评价相结合的

基础上，充分运用量化数据和认定结果，整合学校各类

资助项目，加大帮困资金投入，实现同一学年内“一次

认定、持续帮扶”效果。同时用于救济补助发生临时困

难的学生和缴纳地方高校国家助学贷款风险补偿金以及

开展资助育人等活动。

勤工俭学经费：根据上海市教育委员会、上海市财政局

新制定的《上海市高等学校勤工助学管理办法》（沪教

委规〔2024〕5号），学校规范本校学生勤工助学工

作，促进勤工助学活动健康、有序开展，保证经济上有

困难的学生能够得到必要的资助，顺利完成学业，培养

学生劳动观念、自立自强精神，增强学生社会实践能

力。

学生奖助学金：根据沪教委规（2022）9号文《上海

市普通高等学校学生资助资金管理实施办法》，用于

本科生国家助学金、硕士生国家奖学金、硕士生学业

奖学金、退役士兵国家助学金、博士生国家助学金、

博士生学业奖学金。

校内奖学金：根据《上海政法学院优秀学生奖学金评

选办法》、《上海政法学院校长奖学金评选办法》、

《上海政法学院专项奖学金评选办法》等校内制定的

学生奖励制度，学校给符合条件的全日制在校优秀学

生（以本科为主，少量硕士研究生）发放校内奖学

金。

帮困助学经费：为做好经济困难学生的精准资助，学

校在家庭经济情况量化评分和困难认定综合评价相结

合的基础上，充分运用量化数据和认定结果，整合学

校各类资助项目，加大帮困资金投入，实现同一学年

内“一次认定、持续帮扶”效果。同时用于救济补助

发生临时困难的学生和缴纳地方高校国家助学贷款风

险补偿金以及开展资助育人等活动。

勤工俭学经费：根据上海市教育委员会、上海市财政

局新制定的《上海市高等学校勤工助学管理办法》

（沪教委规〔2024〕5号），学校规范本校学生勤工

助学工作，促进勤工助学活动健康、有序开展，保证

经济上有困难的学生能够得到必要的资助，顺利完成

学业，培养学生劳动观念、自立自强精神，增强学生

社会实践能力。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

校内奖学金生均标准 ≥500.00(元/
人)

500.00(元/
人)

5.00 5.00



指标

本专科生国家助学金标准
≥250.00(元/
人、月)

250.00(元/
人、月)

5.00 5.00

博士生国家助学金标准
=600.00(元/
人、月)

600.00(元/
人、月)

5.00 5.00

硕士生学业奖学金标准
=4500.00(元

/人)
4500.00(元/
人)

5.00 5.00

退役士兵国家助学金标准
=330.00(元/
人)

330.00(元/
人)

5.00 5.00

勤工俭学劳动报酬标准
=24.00(元/
小时)

24.00(元/小
时)

5.00 5.00

冬季困难综合补助标准
=620.00(元/
人)

620.00(元/
人)

5.00 5.00

硕士生国家助学金标准
=600.00(元/
人、月)

600.00(元/
人、月)

5.00 5.00

博士生学业奖学金标准
=12000.00
(元/人)

12000.00(元
/人)

5.00 5.00

产出

指标

数量

指标

提供勤工俭学岗位数 ≥2000.00(个) 2000.00(个) 5.00 5.00

国家奖助学金受助学生数 ≥2800.00(人) 2800.00(人) 5.00 5.00

帮困补助学生数 ≥1950.00(人) 1950.00(人) 5.00 5.00

校内奖学金受助学生数 ≥3010.00(人) 3010.00(人) 5.00 5.00

质量

指标
受助学生审核合规率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

时效

指标
助学金发放及时性 及时 达成指标 5.00 5.00

效益

指标

社会

效益

指标

是否有效激励学生 有效 达成指标 4.00 4.00

接受奖助学生就学经济压力 减低 达成指标 4.00 4.00

可持

续影

响指

标

长效管理机制建设程度 健全 达成指标 4.00 4.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

奖励或受助对象满意度 ≥85.00(%) 85.00(%) 3.00 3.00

总分 100.00 99.72

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 市级统筹引导实施的教育项目

主管部门 上海市教育委员会 实施单位 上海政法学院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 2,023.61 1,960.98 1,960.98 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
2,023.61 1,960.98 1,960.98 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

接受市教委任务下达，实施上海高校学生职业生涯发展

教育校外实践基地建设、教育立法咨询与服务研究基地

建设项目、上海市教育法学人才培养计划、大学生法治

辩论赛、高校智库内涵建设项目、综合改革支持保障经

费、学校安全与后勤保障专项、国际教育发展专项、高

等教育发展专项、立德树人专项、学生素质培养专项、

基建维修及配套开办专项等任务。

接受市教委任务下达，实施上海高校学生职业生涯发

展教育校外实践基地建设、教育立法咨询与服务研究

基地建设项目、上海市教育法学人才培养计划、大学

生法治辩论赛、高校智库内涵建设项目、综合改革支

持保障经费、学校安全与后勤保障专项、国际教育发

展专项、高等教育发展专项、立德树人专项、学生素

质培养专项、基建维修及配套开办专项等任务。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

子项目平均投入经费
≥69.00(万元

/个)
69.00(万元/
个)

5.00 5.00

产出

指标

数量

指标

第七届“一带一路”安全合作高

端论坛暨国家安全学科建设研讨

会

=1.00(场) 1.00(场) 5.00 5.00

全市教育系统重点群体数据决策

咨询报告数量
≥6.00(篇) 6.00(篇) 5.00 5.00

涉外法治人才培养建设涉外法治

课程
≥3.00(门) 3.00(门) 5.00 5.00

高质量党内法规学术论文 ≥10.00(篇) 10.00(篇) 5.00 5.00

马克思主义研究重点专栏学术论

文
≥10.00(篇) 10.00(篇) 5.00 5.00

完成上级委托项目数 ≥29.00(个) 29.00(个) 5.00 5.00

高校学生管理工作法律风险量表

和工作机制建议
=1.00(份) 1.00(份) 5.00 5.00

未成年人学校保护调查报告 =4.00(份) 4.00(份) 5.00 5.00

校园安保工作的追影系统 =1.00(套) 1.00(套) 5.00 5.00

质量 专项任务验收合格率 ≥90.00(%) 90.00(%) 5.00 5.00



指标

时效

指标
项目实施及时性 及时 达成指标 5.00 5.00

效益

指标

社会

效益

指标

对深入研究、宣传、阐释依规治

党的作用
有益 达成指标 5.00 5.00

境外安保工作机制 健全 达成指标 5.00 5.00

学术影响力 提升 达成指标 5.00 5.00

通过校外教育提高学生环保意识

覆盖率
提高 达成指标 5.00 5.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

委托单位满意度 ≥90.00(%) 90.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 信息化建设项目

主管部门 上海市教育委员会 实施单位 上海政法学院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 109.63 109.63 105.98 10.00 96.67 9.67

其中：当年财政

拨款
109.63 109.63 105.98 - 96.67 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

经经信委审批立项，完成信息网络安全等级保护整改及

测评项目子系统建设项目、校园网络建设项目子系统建

设项目。

经经信委审批立项，完成信息网络安全等级保护整改

及测评项目子系统建设项目、校园网络建设项目子系

统建设项目。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

经费投入
=109.63(万
元)

105.98(万
元)

10.00 9.60
没有全额使用完投入

的经费

产出

指标

数量

指标
信息化项目立项数 =2.00(个) 2.00(个) 15.00 15.00

质量

指标
信息化子项目验收合格率 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

时效

指标
信息化项目完成及时性 及时 达成指标 15.00 15.00

效益

指标

社会

效益

指标

提升学校的网络安全防护能力 有提升 达成指标 20.00 20.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

校园网管理部门满意度 ≥95.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 99.27

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 内涵建设经费

主管部门 上海市教育委员会 实施单位 上海政法学院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 8,675.10 8,675.10 8,672.78 10.00 99.97 10.00

其中：当年财政

拨款
8,075.10 8,075.10 8,072.78 - 99.97 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 600.00 600.00 600.00 - 100.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

高水平地方高校（培育）建设项目：旨在推动一流学科

建设，完善学科专业结构，培育学科的新增长点；深化

高层次人才队伍建设，继续加强创新团队建设，完善教

师队伍支持机制；大力推进三全育人、产教融合育人，

提升学位点培育质量；发挥中国上合基地优势，推进国

际化办学，加强我校与“一带一路”沿线国家互动、合

作；深化管理体制机制改革，优化内控机制，完善基本

条件建设，推进校园文化建设。根据学校第二次党代会

要求，着力培养德法兼修、全面发展，具有宽厚基础、

实践能力、创新思维和全球视野的高素质复合型应用型

人才，努力创建具有鲜明政法

高校学位点培优培育计划：围绕博士学位授予单位及法

学博士学位授权点各项指标要求，高质量完成建设任

务，持续打造审计硕士和翻译硕士建设项目，加快培养

国家基层治理现代化特色法治人才和上海卓越全球城市

新型涉外法治人才。

上合组织培训基地运行经费：承担上合组织国家执法人

员的各类专业培训任务，与上海合作组织地区反恐怖机

构执行委员会开展合作，全面打击恐怖主义、分裂主义

和极端主义势力，维护成员国之间边境稳定，可以进一

步促进上合组织相关国家反恐、维稳等工作中的交流与

合作，提升上海城市公共安全治理能力和国际交流水

平，提升提供高层次、多方位平台。

市属高校本科教学教师激励计划：改革教育教学体制机

制，牢固确立本科教学和人才培养的中心地位，通过建

立教师激励体制机制，激励教师将主要精力投入本科教

学和人才培养工作，形成有利于教师队伍可持续发展的

制度环境和教书育人的文化氛围，全面提升应用型人才

培养质量。

高水平地方高校（培育）建设项目：旨在推动一流学

科建设，完善学科专业结构，培育学科的新增长点；

深化高层次人才队伍建设，继续加强创新团队建设，

完善教师队伍支持机制；大力推进三全育人、产教融

合育人，提升学位点培育质量；发挥中国上合基地优

势，推进国际化办学，加强我校与“一带一路”沿线

国家互动、合作；深化管理体制机制改革，优化内控

机制，完善基本条件建设，推进校园文化建设。根据

学校第二次党代会要求，着力培养德法兼修、全面发

展，具有宽厚基础、实践能力、创新思维和全球视野

的高素质复合型应用型人才，努力创建具有鲜明政法

高校学位点培优培育计划：围绕博士学位授予单位及

法学博士学位授权点各项指标要求，高质量完成建设

任务，持续打造审计硕士和翻译硕士建设项目，加快

培养国家基层治理现代化特色法治人才和上海卓越全

球城市新型涉外法治人才。

上合组织培训基地运行经费：承担上合组织国家执法

人员的各类专业培训任务，与上海合作组织地区反恐

怖机构执行委员会开展合作，全面打击恐怖主义、分

裂主义和极端主义势力，维护成员国之间边境稳定，

可以进一步促进上合组织相关国家反恐、维稳等工作

中的交流与合作，提升上海城市公共安全治理能力和

国际交流水平，提升提供高层次、多方位平台。

市属高校本科教学教师激励计划：改革教育教学体制

机制，牢固确立本科教学和人才培养的中心地位，通

过建立教师激励体制机制，激励教师将主要精力投入

本科教学和人才培养工作，形成有利于教师队伍可持

续发展的制度环境和教书育人的文化氛围，全面提升

应用型人才培养质量。



委属公办高等学校基础教学实验室仪器设备更新改造项

目：对公共计算机实验室老旧设备进行更新，预计共更

新改造 12间公共计算机实验室仪器设备，更新后可每
年开设实验课程约 50门次，学生受益人数约 9000余名

本科学生，切实提高实验室使用效率，保障教学水平。

贯彻落实学校“十四五”规划中的“一流专业与课程分

类培育计划”，培育打造一流本科专业和一流本科课

程，培育高级别优秀教学成果。

高校学生食堂价格调节补贴：通过食堂价格调节补贴，

使学校学生食堂价格基本保持平稳。

学科建设经费：持续推进涉外法治学科建设，柔性引进

相关高层次人才 2-6名；发布 2025年度《世界人工智

能法治蓝皮书》，提升我校人工智能法治影响力；深入

贯彻“有组织科研”，强化高层次科研项目培育，提升

科研项目的有效申报率和立项率；不断提升我校校办刊

物的影响力因子

委属公办高等学校基础教学实验室仪器设备更新改造

项目：对公共计算机实验室老旧设备进行更新，预计

共更新改造 12间公共计算机实验室仪器设备，更新后
可每年开设实验课程约 50门次，学生受益人数约 9000

余名本科学生，切实提高实验室使用效率，保障教学

水平。

贯彻落实学校“十四五”规划中的“一流专业与课程

分类培育计划”，培育打造一流本科专业和一流本科

课程，培育高级别优秀教学成果。

高校学生食堂价格调节补贴：通过食堂价格调节补

贴，使学校学生食堂价格基本保持平稳。

学科建设经费：持续推进涉外法治学科建设，柔性引

进相关高层次人才 2-6名；发布 2025年度《世界人工

智能法治蓝皮书》，提升我校人工智能法治影响力；

深入贯彻“有组织科研”，强化高层次科研项目培

育，提升科研项目的有效申报率和立项率；不断提升

我校校办刊物的影响力因子

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

经费投入
≥8075.10(万
元)

8072.78(万
元)

10.00 9.90 部分采购合同金额低

产出

指标

数量

指标

法学核心期刊论文数 ≥20.00(篇) 20.00(篇) 5.00 5.00

参与国际交流、竞赛、实习学生

数
≥10.00(人) 10.00(人) 5.00 5.00

激励教师数 ≥600.00(人) 600.00(人) 5.00 5.00

补贴食堂数 ≥5.00(家) 5.00(家) 5.00 5.00

上合培训基地外训人员数 ≥400.00(人) 400.00(人) 5.00 5.00

高端学术论坛数 ≥4.00(次) 4.00(次) 5.00 5.00

改造教学实验室数量 ≥5.00(间) 5.00(间) 5.00 5.00

质量

指标

教学工作年度考核率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

博士学位点培育达标率 达标 达成指标 5.00 5.00

时效

指标

各项任务完成及时率项目开展及

时性
及时 达成指标 5.00 5.00

效益

指标

社会

效益

指标

改善教学实验条件 有改善 达成指标 10.00 10.00

激励计划实施方案的知晓率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

用人单位满意度 提升 达成指标 10.00 10.00

总分 100.00 99.90



评分等级 优


