
财政项目支出绩效目标申报表

（2021年度）

项目名称 系统老干部活动等相关经费 项目类别 一次性项目

主管部门
上海市住房和城乡建设管理

委员会
实施单位

上海市建设系统老干部活动
室(上海市市政系统老干部

活动室)

计划开始日期 2021-01-01 计划完成日期 2021-12-31

项目资金
(元)

项目资金总额 2,393,500.00 年度资金申请总额 2,393,500.00

其中：财政资金 2,393,500.00
其中：当年财政拨款 2,393,500.00

上年结转资金

其他资金 其他资金

项
目
绩
效
目
标

项目总目标
年度总目标

（2021 年 - 2021年）

通过系统老干部活动等相关经费项目的开展，为系统及委机关离退休
干部提供配套服务，在政治上和生活上给予他们足够的关心和帮助，
满足广大离退休干部的精神文化生活需求。

组织系统离退休老同志开展各类活动，丰富离退休老同
志精神文化生活，为老同志晚年生活提供保障；进一步
引导老干部更加自觉地理解改革、支持改革、维护改革
，树立老干部工作为党的事业增添正能量的价值取向。
最终达到“让党组织放心、让老干部满意”的工作目标
。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值

产出指标

数量指标

敬老联系人制度计划完成率 =100%

重大活动关怀帮扶计划完成
率

=100%

兴趣组队活动计划完成率 =100%

精神文化建设计划完成率 =100%

老干部管理服务计划完成率 =100%

质量指标

敬老联系人制度完成质量达
标率

=100%

重大活动关怀帮扶完成质量
达标率

=100%

兴趣组队活动完成质量达标
率

=100%

精神文化建设完成质量达标
率

=100%

老干部管理服务完成质量达
标率

=100%

时效指标

敬老联系人制度完成及时率 =100%

重大活动关怀帮扶完成及时
率

=100%

兴趣组队活动完成及时率 =100%
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精神文化建设完成及时率 =100%

老干部管理服务完成及时率 =100%

效益指标
社会效益指标

各项活动人员参与率 >=95%

丰富老干部精神文化生活 >=99%

可持续影响指标 长效管理制度建设 =100%

满意度指标 服务对象满意度指标
老干部满意度 >=95%

管理者满意度 >=95%
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