
上海市卫生健康委员会老干部活动中心 2026年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称 委系统老干部经费 项目性质
其他经常性项

目
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市卫生健康委

员会
实施单位 上海市卫生健康委员会老干部活动中心

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 588,650.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 588,650.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

根据市委老干部局、市教卫工作党委工作

部署，围绕委党组中心工作，开展一系列

活动，进一步落实好老同志“两个待

遇”，丰富老同志晚年生活，为卫生健康

系统乃至上海老年事业贡献力量。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标
经济成本

指标

常规日常活动成本 ≤17.74(万元)

送清凉送温暖活动单位成本 =1000.00(元/人/次)

重大节庆活动成本 ≤14.90(万元)

三看活动成本 ≤7.17(万元)

年度专题活动成本 ≤3.95(万元)

社区共建活动成本 ≤0.80(万元)

产出指标

数量指标
活动服务人次 ≥1000.00(人次)

活动举办次数 ≥25.00(次)

质量指标
活动计划执行率 =100.00(%)

慰问服务规范率 =100.00(%)

时效指标
活动举办及时性 及时

慰问服务及时性 及时

效益指标
社会效益

指标

投诉发生数 =0.00(次)

安全事故发生数 =0.00(次)

服务质量提升情况 有提升

慰问服务人员覆盖率 =100.00(%)

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

老同志满意度 ≥95.00(%)


