
财政项目支出绩效目标申报表

（2021年度）

项目名称
市级统筹引导实施的教育项

目
项目类别 一次性项目

主管部门 上海第二工业大学 实施单位 上海市工业技术学校

计划开始日期 2021-01-01 计划完成日期 2021-12-31

项目资金

项目资金总额 1,900,000 年度资金申请总额 1,900,000

其中：财政资金 1,900,000
其中：当年财政拨款 1,900,000

上年结转资金

其他资金 其他资金

项
目
绩
效
目
标

项目总目标
年度总目标

（2021 年 - 2021年）

1.指引教师专业发展，让更多中职学生受益，为社会培
养创新型、实践型、技能型人才；量身定制提供培训，教
学运用能力夯实，教育视野拓宽提供服务；引导教师将在
基地的培训成果转化为实际的教学成果，以增强教师的专
业教学前瞻性，改革教学方法，提升课堂教学实效性；工
业技术学校将与第二协作组内的基地学校定期开展协助组
活动，为各基地交流经验、研讨培训中的困难、创新突破
教师培训途径等搭建平台，做好服务工作，合作共赢协同
发展。2.通过对数控技术应用专业领域的岗位实践，教
师增进对加工制造类类企业生产和产业发展的了解，学习
所教专业的新知识新技能、新工艺、新方法，并结合企业
生产实际改进实践教学，服务于知识型技能人才的培养目
标。同时，教师利用自己的专业特长参与企业的生产实践
和技术改造，实现校企的深度合作和共同发展。从而加强
上海市中等职业学校“双师型”师资队伍的建设。3.围
绕上海建设“五个中心”和打响“四大品牌”的要求，坚
持以应用型本科教育贯通 高水平专业建设为目标，优化
人才培养方案，开发专业教学标准，深化校企合作；以机
械工程（数控技术）专业建设为载体，打造中本贯通教学
一流的师资队伍；以信息化课程建设为抓手，建设与高校
互联互通、资源共享的教学平台，建设系列数字化课 程
资源；以深化教学改革为宗旨，推动课程一体化建设；以
实训基地机制创新为动力 ，增强社会服务功能。争取在
三年内将机械工程（数控技术）专业打造成具有引领和
标杆作用的上海知名、国内示范，并能积极开展国际交流
合作的高水平贯通专业，为 推进职业教育体系的改革创
新发挥示范引领作用。4.开发世赛数控铣项目课程标准
，建设相应电子教材及数字化配套教学资源，按照教学内
容开发视频，以及动画、影音、图片、习题等教学素材，
形成结构合理 、体系完整、优质教材教学资源，满足学
生辅助学习的需求。

1.提升项目师生“以学生为中心”的教学理念及教学方
法，运用总目标及阶段性目标 “体验式”的教学形式提
升学生课程参与度，真正做到因材施教，提升课堂教学效
率；提升项目学员工作能力；提升班主任的班级文化氛围
打造能力，运用“多元智能理论”充分挖掘学生优势智能
，结合班级专业打造特色班级文化。以学生成长、核心素
养培养为基础，引人“以行为导向为目标，以体验式核心
素养课程为基础，以专业培训师为主导”核心素养课程开
发、专业培训师培养项目，使核心素养教育更加与学生需
求、成长规律相对接，让学生的核心素养内固化为思想，
外体现为行为，培养真正适合社会需要的高素质人才。2
.预计全年培训总人数 25人；其中，2个月预计21
人， 6个月预计4人。3.适用于中本贯通培养模式机
械工程数控技术专业教学标准优化；涉及到机械工程中本
贯通专业能力培养的核心主干课程（机械制造类、数控加
工类、英语视听说5、6册）的7年一体化课程标准及实
施方案，充分体现出课程 衔接设计及知识螺旋式上升的
课程体系特点，开发一体化教材；建设一体化的中职-本
科共享在线课程平台资源，开发数字化课程教学资源及题
库建设，充分利用优质在线课程推动现实中专业实践课程
学习模式 与教学模式的创新；深化校企合作与实训基地
的功能提升 机械工程（数控技术）专业师资队伍建设与
提升4.项目围绕上海建设“五个中心”和打响“四大品
牌”的要求，坚持高技能人才建设为目标，以“新时代、
新技能、新梦想”为第46届世界技能大赛主题，打造上
海职业技能竞赛品牌、促进技能人才队伍建设，开展数控
铣项目转化教材建设；第46界世界技能大赛在上海举办
为契机，打造教学一流的师资队伍；以信息 化课程建设
为抓手，建设世界技能大赛项目转化教材、资源共享的教
学平台，建设系列数字化课程资源；以能力为本位、以学
生为中心的理念，源自世赛、服务教学，全方位培养学生
的知识、技能与职业素养。
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产出指标

数量指标

电子化教材 >=3
数字化资源（视频、 动画

）
>=50

电子化教案 >=1

《机械制造类》、《数控加
工类》、《英语视听说5、

6册》微课
>=30

动画视频 >=30

教师国内培训人数 >=15

智能化制造虚拟仿真建设节
点

>=30

项目实施完成率 =100%

质量指标

按世届技能大赛项目转化教
材要求落实率

=100%

按高水平专业建设要求落实
率

=100%

达到高水平专业建设评审要
求

=100%

资产验收合格率 =100%

时效指标

计划完成及时性 及时

项目实施及时性 及时

资金到位及时性 及时

成本指标
成本核算 规范

项目成本预算合理性 合理

效益指标

经济效益指标

资金分配 合理

学员成长以及参加活 动的
师生以及家长成 长

问卷调查、实地访谈
、网

络等信息平台反 馈

资源使用率 =100%

社会效益指标

工作室公益课程的辐射社会
与学校

问卷调查

专业社会影响 提升

各活动项目报名率 >=90%

生态效益指标
教学与实训环境1年内明显

改善
改善

满意度指标 服务对象满意度指标

协助组基地单位满意度 >=95%

社会公众或服务对象满意度 >=95%

师生满意度 >=90%
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