
财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 交通工具购置及更新

主管部门 上海市教育委员会 实施单位 上海电子信息职业技术学院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 25.00 25.00 25.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 25.00 25.00 25.00 - 100.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

购置公务车一辆，主要用于调研、考察、会议、学习等

公务活动。

按时完成公务用车采购，购置公务车一辆；确保车辆

质量合格；扩大新能源混动汽车配备比例；满足学校

日常公务调研、考察、会议、学习等公务活动。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
修理次数减少 ≥5.00(次) 5.00(次) 20.00 20.00

质量

指标
维修率降低 ≥98.00(%) 98.00(%) 20.00 20.00

时效

指标
在项目周期内按时完成 按时完成 达成指标 20.00 20.00

效益

指标

社会

效益

指标

指提高工作效率，确保工作顺利

开展
满足 达成指标 20.00 20.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

服务满意度 ≥95.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 市级统筹引导实施的教育项目

主管部门 上海市教育委员会 实施单位 上海电子信息职业技术学院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 13,612.51 10,649.95 5,548.17 10.00 52.09 5.21

其中：当年财政

拨款
13,612.51 10,649.95 5,548.17 - 52.09 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

探索新型职业院校依法治校路径，为上海市职业院校依

法治校提供可借鉴可推广的模式。实践基地的建成及运

作。

探索新型高职院校依法治校的路径，为上海市新型高

职依法治校开展提供可借鉴的模式。

上海电子信息职业技术学院金山校区维修工程（三

期）因设计招标流标导致项目整体进度延误，无法在 

2025 年关账前完成相关款项支付，申请将三期合计 

4920.7268 万元工程款结转至 2026 年使用。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

在预算额度内规范使用
在预算额度

内规范使用

部分达成指

标并具有一

定效果

10.00 8.00

上海电子信息职业技

术学院金山校区维修

工程（三期）因设计

招标流标导致项目整

体进度延误，无法在 

2025 年关账前完成相

关款项支付，申请将

三期合计 4920.7268 

万元工程款结转至 

2026 年使用。

产出

指标

数量

指标

承接 1 次职业院校法治工作会

（培训）
=1.00(次) 1.00(次) 10.00 10.00

质量

指标

新型高职依法治校特色案例 =1.00(个) 1.00(个) 10.00 10.00

学生实习实训项目优良 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效

指标

在项目周期内及时完成 及时完成 部分达成指

标并具有一

定效果

10.00 8.00 上海电子信息职业技

术学院金山校区维修

工程（三期）因设计

招标流标导致项目整

体进度延误，无法在 

2025 年关账前完成相



关款项支付，申请将

三期合计 4920.7268 

万元工程款结转至 

2026 年使用。

效益

指标

社会

效益

指标

辐射上海市高职院校占比 ≥30.00(%) 30.00(%) 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

促进新型高职院校依法治校高质

量发展

促进新型高

职院校依法

治校高质量

发展

达成指标 10.00 10.00

基地运营情况及管理机制
规范完善制

度 3 项
达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

参与的职业院校满意度 ≥95.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 91.21

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 内涵建设经费

主管部门 上海市教育委员会 实施单位 上海电子信息职业技术学院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 2,138.50 2,624.00 2,515.77 10.00 95.87 9.59

其中：当年财政

拨款
538.50 1,024.00 915.77 - 89.43 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 1,600.00 1,600.00 1,600.00 - 100.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

通过实施专项激励津贴，我们成功吸引了众多 2022年
和 2023年引进的高层次人才，并激励他们积极投身于

学校的重点专项工作，取得了显著的成果。

补贴政策有效降低了饭菜价格，确保了食品安全，提升

了餐饮服务质量。学生就餐负担明显减轻，满意度显著

提高，为维护校园稳定和促进学生健康成长提供了有力

保障。

通过实施专项激励津贴，我们成功吸引了众多 2022年
和 2023年引进的高层次人才，并激励他们积极投身于

学校的重点专项工作，取得了显著的成果。

补贴政策有效降低了饭菜价格，确保了食品安全，提

升了餐饮服务质量。学生就餐负担明显减轻，满意度

显著提高，为维护校园稳定和促进学生健康成长提供

了有力保障。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

控制原材料成本

原材料成本

不高于市场

平均值

达成指标 3.00 3.00

在标准规范内合理使用经费 按规定使用 达成指标 2.00 2.00

产出

指标

数量

指标

每季度菜品品种的变换率 ≥20.00(%) 20.00(%) 2.00 2.00

组织各类校级培训 ≥10.00(次) 20.00(次) 3.00 3.00

服务企业数 ≥100.00(个) 234.00(个) 5.00 5.00

“双师型”教师培养基地管理网

站

≥1.00(个) 1.00(个) 3.00 3.00



横向技术服务数量 ≥150.00(个) 2078.38(个) 5.00 5.00

年度学校师资队伍建设计划 =1.00(个) 1.00(个) 2.00 2.00

 高层次人才激励资助 ≥4.00(个) 4.00(个) 5.00 5.00

质量

指标

教师专业能力提升培训合格率 ≥95.00(%) 99.80(%) 5.00 5.00

学生食堂价格稳定
高价菜低于

6元
达成指标 5.00 5.00

建设校级大师工作室 ≥8.00(个) 9.00(个) 5.00 5.00

高层次人才目标任务完成率 ≥95.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

发放对象补贴符合率 ≥100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

时效

指标

项目周期内任务完 完成 达成指标 5.00 5.00

在项目周期内及时完成补贴发放 及时发放 达成指标 5.00 5.00

效益

指标

经济

效益

指标

社会技术服务收入 ≥50.00(万元)
177.80(万
元)

5.00 5.00

社会

效益

指标

社会服务能级显著提高 显著提高 达成指标 5.00 5.00

生态

效益

指标

采用节能、环保材料符合标准

采用节能、

环保材料符

合标准

达成指标 2.00 2.00

可持

续影

响指

标

完善食堂收支情况监控机制 完善 达成指标 3.00 3.00

学生食堂社会声誉提高

学生食堂社

会声誉提

高，就餐人

数 提高

达成指标 3.00 3.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

学生就餐满意度 ≥85.00(%) 90.00(%) 2.00 2.00

中小企业满意度 ≥80.00(%) 80.00(%) 3.00 3.00

受激励教师满意度 ≥95.00(%) 97.00(%) 2.00 2.00

总分 100.00 99.59

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 学生资助补助经费

主管部门 上海市教育委员会 实施单位 上海电子信息职业技术学院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 1,092.06 1,064.16 983.03 10.00 92.37 9.24

其中：当年财政

拨款
574.20 546.30 538.69 - 98.60 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 517.86 517.86 444.34 - 85.80 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

进一步优化健全学生资助政策体系和各项工作机制，在

保证学生资助工作的公开、公平和公正的基础上，深入

推进“521大爱铸梦”发展型资助育人工程，提升资助

育人内涵，充分发挥资助育人实践基地的积极作用，以

此为载体开展形式丰富的资助育人实践活动和项目。

全年严格按照上级及学校文件，开展各项学生奖助学

金评审及发放工作，优化健全学生资助政策体系和各

项工作机制，在保证学生资助工作的公开、公平和公

正的基础上，深入推进“521大爱铸梦”发展型资助

育人工程，提升资助育人内涵。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

中职学生免学费教育标准
≥2000.00(元

/人)
1000.00(元/
人)

5.00 3.00
政策改革，降低人均

标准，实现免学费全

覆盖

获帮困补助金学生生均受助标准-

中职

≥1200.00(元
/人)

1700.00(元/
人)

5.00 5.00

中职国家助学金发放标准
≥500.00(元/
人)

500.00(元/
人)

5.00 5.00

勤工助学每小时补贴标准 =24.00(元) 24.00(元) 5.00 5.00

本专科生助学标准
≥3300.00(元

/人)
3700.00(元/
人)

5.00 5.00

产出

指标

数量

指标

获国家助学金学生人数 ≥800.00(人) 1009.00(人) 5.00 5.00

受各类资助学生人数 ≥2000.00(人) 2837.00(人) 5.00 5.00

质量

指标

形成资助典型案例 ≥10.00(个) 20.00(个) 5.00 5.00

应助尽助率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

困难学生人数在获奖学金学生人

数种占比
≥10.00(%) 12.00(%) 5.00 5.00

资助条件符合率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

时效

指标
按时完成各项资助发放工作 按时 达成指标 5.00 5.00



效益

指标

社会

效益

指标

政策知晓度 ≥95.00(%) 95.00(%) 5.00 5.00

学生感恩教育率 ≥95.00(%) 95.00(%) 5.00 5.00

学生因贫困辍学率 =0.00(%) 0.00(%) 5.00 5.00

受助学生学业通过率 ≥95.00(%) 95.00(%) 5.00 5.00

可持

续影

响指

标

困难生顺利就业率 ≥90.00(%) 95.00(%) 5.00 5.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

学生投诉率 =0.00(%) 0.00(%) 3.00 3.00

学生满意度 ≥85.00(%) 90.00(%) 2.00 2.00

总分 100.00 97.24

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 信息化建设项目

主管部门 上海市教育委员会 实施单位 上海电子信息职业技术学院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 42.10 41.90 41.40 10.00 98.80 9.88

其中：当年财政

拨款
42.10 41.90 41.40 - 98.80 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

网络安全 API管理子系统建设项目建设

学院门户互联网应用适老化和无障碍访问适配子系统建

设项目建设

两个项目都已完成，并验收通过

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

系统的使用率（覆盖学校教师情

况）
=100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00 无

质量

指标

流程效率提升率 ≥15.00(%) 15.00(%) 10.00 10.00 无

系统数据的准确性 有效提升 达成指标 10.00 10.00 无

时效

指标
在项目周期内及时完成 及时完成 达成指标 10.00 10.00 无

效益

指标

社会

效益

指标

系统的安全性、稳定性
良好（第三

方测试）
达成指标 10.00 10.00 无

信息共享程度（如人事、财务、

档案等业务对接，实现跨部门、

跨业务的信息共享）

≥80.00(%) 80.00(%) 10.00 10.00 无

生态

效益

指标

人员开支和资源消耗减少率（如

复印打印资料等费用）
≥10.00(%) 10.00(%) 10.00 10.00 无

可持

续影

响指

标

教职工参与科研积极性及参与面 有效提升 达成指标 10.00 10.00 无

满意 服务 使用该系统的教职工评价（问卷 ≥85.00(%) 85.00(%) 10.00 10.00 无



度指

标

对象

满意

度指

标

调查）

总分 100.00 99.88

评分等级 优


