
财政项目支出绩效自评表

（2025 年度）

项目名称 市政府办公厅专项工作业务经费

主管部门 上海市人民政府办公厅 实施单位 上海市人民政府办公厅

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率（%） 得分

年度资金总额 613.30 613.30 566.14 10 92.31 9.23

其中：当年财政拨款 613.30 613.30 566.14 - 92.31 -

上年结转资金 — —

其他资金 — —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

为市政府领导正常履职，完成社会经济发展目标，提供
好经费保障和各项业务保障。

各业务处室通力合作，加强沟通，紧密配合，较
好地完成了各项工作。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及改
进措施

产出指标

数量指标
保障公务
外出次数

≥200 次 245 次 20 20

质量指标 年终预算执行率 ≥90% 92.31% 10 10

时效指标 年中预算执行率 ≥50% 45% 10 5
部分业务多集中在
第三、四季度。

效益指标

经济效益指标 调研集中出行率 ≥90% 100% 15 15

社会效益指标
全市重点工作

完成率
≥90% 100% 15 15

生态效益指标
行政运行成本

增长率
≤5% 0% 5 5

满意度
指标

服务对象
满意度指标

保障公务外出
准点率

≥90% 100% 15 15

总分 100 94.23



财政项目支出绩效自评表

（2025 年度）

项目名称 市政府事项处理费及资料费

主管部门 上海市人民政府办公厅 实施单位 上海市人民政府办公厅

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率（%） 得分

年度资金总额 576.75 576.75 480.75 10 83.35 8.34

其中：当年财政拨款 576.75 576.75 480.75 - 83.35 -

上年结转资金 — —

其他资金 — —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

保证市政府各项工作有序运转，政令上通下达，持续做
好“精细高效办文办会”、有效提升督查工作成效、发挥调
研信息以文辅政作用、做好值班信息和协助维稳等工作。

全面履行市政府系统运转中枢和参谋助手职能，
全力推动高质量发展、实现高效能治理，较好完成了
年度各项目标任务。大兴调查研究，切实将调研成果
转化为“三服务”工作的思路举措和实际成效。围绕
中心、服务大局，有力保障市政府系统有效运转，全
力推动经济社会高质量发展。坚持人民至上、赋能基
层，全力做好为民服务和基层减负工作，切实提升基
层满意度和群众获得感。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及改进
措施

产出指标

数量指标
培训、会议
开展次数

≥4 次 10 次 15 15

质量指标 公文出错率 ≤5% 0% 15 15

时效指标 年中预算执行率 ≥50% 40% 20 16
部分业务工作较年度

计划有所调整。

效益指标

经济效益指标 调研集中出行率 ≥90% 100% 15 15

社会效益指标

对人民代表建议
提案办理、监督
协商工作宣传

报告次数

≥40 次 95 次 10 10

满意度
指标

服务对象
满意度指标

参训人员满意率 ≥90% 100% 15 15

总分 100 94.34



财政项目支出绩效自评表

（2025 年度）

项目名称 “一网通办”工作经费

主管部门 上海市人民政府办公厅 实施单位 上海市人民政府办公厅

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率（%） 得分

年度资金总额 246.47 246.47 159.07 10 64.53 6.45

其中：当年财政拨款 246.47 246.47 159.07 - 64.53 -

上年结转资金 — —

其他资金 — —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

通过开展品牌宣传和专题培训，更好地普及推出“一网
通办”新功能、新服务；进一步取消和调整行政审批等事项，
动态调整完善权责清单；更好发挥政务公开功能作用，制度
规范进一步健全、方式渠道进一步优化、公开质效进一步提
高。

各项业务工作均能做到按照年初工作计划有序
推进，较好地完成了年度工作目标。各项支出符合相
关财务标准，部分新增工作也及时进行了预算调整。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及改进
措施

产出指标

数量指标 各项培训次数 ≥3 次 3 次 10 10

质量指标 各项培训出席率 ≥95% 100% 10 10

时效指标 年中预算执行率 ≥50% 35% 20 15
部分业务工作较年度

计划有所调整。

效益指标

经济效益指标
各项培训目标

达标率
≥95% 98% 10 10

社会效益指标 市政府公报发放率 ≥95% 80% 10 8
部分网点市民领取率

较低。

生态效益指标
培训资料再生纸

使用率
≥80% 50% 10 5

部分培训资料由培训
点负责打印，再生纸

使用率低。

可持续影响
指标

政务公开工作
全国排名

前五名 前五名 10 10

满意度
指标

服务对象
满意度指标

“一网通办”
服务对象满意度

≥90% 98% 10 10

总分 100 84.45



财政项目支出绩效自评表

（2025 年度）

项目名称 “上海发布”办公室工作经费

主管部门 上海市人民政府办公厅 实施单位 上海市人民政府办公厅

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率（%） 得分

年度资金总额 194.86 194.86 188.53 10 96.75 9.68

其中：当年财政拨款 194.86 194.86 188.53 - 96.75 -

上年结转资金 — —

其他资金 — —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

及时、准确发布政务信息及便民信息，畅通政府与老百姓
之间的有效沟通渠道。全面提升政务新媒体传播力、引导力、
影响力、公信力，建设更加权威的信息发布和解读回应平台、
更加便捷的政民互动和办事服务平台。

持续加强“上海发布”政务新媒体建设，及时
发布权威信息，强化时政信息创意解读，各平台粉
丝数总量继续保持全国领先位置。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及改
进措施

产出指标

数量指标 全网粉丝数 ≥2900 万 3100 万 10 10

质量指标 信息错误率 ≤5% 0% 10 10

时效指标

年中预算执行率 ≥50% 30% 20 15
部分业务工作较年
度计划有所调整。

3 季度预算执行率 ≥75% 80% 10 10

效益指标

经济效益指标 经费支出合规性 =100% 100% 10 10

社会效益指标
天气预警、突发
事件、便民信息

发布及时率
≥95% 100% 10 10

可持续影响
指标

阅读量达 10 万+

文章数
≥800 篇 1000 篇 10 10

满意度
指标

服务对象
满意度指标

培训参训人员
满意度

≥90% 100% 10 10

总分 100 94.68



财政项目支出绩效自评表

（2025 年度）

项目名称 市政府法律事务工作经费

主管部门 上海市人民政府办公厅 实施单位 上海市人民政府办公厅

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率（%） 得分

年度资金总额 45.00 45.00 32.66 10 72.57 7.26

其中：当年财政拨款 45.00 45.00 32.66 - 72.57 -

上年结转资金 — —

其他资金 — —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

提高全市规范化文件管理的制度化、法制化水平，提高
重大行政决策的质量和效率，促进法治政府建设。

进一步夯实法治政府建设基础，提高全市规范化
文件管理的制度化、法制化水平，聚焦重点靶向攻坚，
促进法治政府建设。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及改进
措施

产出指标

数量指标 完成全市培训数 ≥1 次 1 次 20 20

质量指标 培训对象覆盖率 ≥95% 100% 10 10

时效指标 年中预算执行率 ≥50% 16.53% 20 10
部分工作较年初计划

有变动。

效益指标

经济效益指标 培训出席率 ≥90% 100% 10 10

社会效益指标
咨询论证意见

实用性
≥90% 90% 10 10

可持续影响
指标

咨询意见动态管
理率

≥95% 98% 10 10

满意度
指标

服务对象
满意度指标

培训满意率 ≥95% 100% 10 10

总分 100 87.26



财政项目支出绩效自评表

（2025 年度）

项目名称 市城运中心工作经费

主管部门 上海市人民政府办公厅 实施单位 上海市人民政府办公厅

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率（%） 得分

年度资金总额 92.34 92.34 43.48 10 47.08 4.71

其中：当年财政拨款 92.34 92.34 43.48 — 47.08 -

上年结转资金 — —

其他资金 — —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

按计划、按步骤、按节点完成市城运中心年度工作要点
有关任务，并做好相关场景建设、基层指导、考核评估等工
作。

加强城市运行“一网统管”体制机制建设，不断
提升指挥调度能力，打造平战一体、双向贯通、多级
协同的融合指挥体系，同时不断加强应用场景建设，
推动“一网统管”快速迭代升级。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及改
进措施

产出指标

数量指标

各项培训总人数 ≥200 人 250 人 15 15

协助市领导处置
各类应急事件次

数
≥10 次 15 次 10 10

质量指标 培训人员出席率 ≥95% 100% 10 10

时效指标 年中预算执行率 ≥50% 26% 25 12
培训、成果发布等
工作于下半年开展。

效益指标

社会效益指标
应急事件处置

及时率
≥95% 100% 10 10

可持续影响
指标

阶段建设成果
发布次数

≥1 次 2 次 10 10

满意度
指标

服务对象
满意度指标

参训人员满意度 ≥90% 100% 10 10

总分 100 81.71


