
年初预算数 全年预算数 分数 得分

年度资金总额 292.00 292.00 10.00 3.87

其中：当年财政拨款 102.57 102.57 - -

      上年结转资金 0.00 0.00 - -

      其他资金 189.43 189.43 - -

一级指标 二级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

＞＝150人 达成指标 10.00 10.00

450人次 达成指标 10.00 10.00

不低于95% 达成指标 10.00 10.00

95% 达成指标 10.00 10.00

时效指标 及时 达成指标 15.00 15.00

增强 达成指标 10.00 10.00

增强 达成指标 5.00 5.00效益指标

数量指标

质量指标

社会效益指
标

培训参与及时性

党员模范作用增强

专武干部能力增强

专武干部培训人次

学员优秀率

学员合格率

三级指标 偏差原因分析及改进措施

党建参训人次

年度
总体
目标

提升专武干部的能力素质，提高履职尽责能力，确保基层武装工作有
效落实。贯彻落实市委、市政府、警备区《关于加强新时代党管武装
工作的意见》和上海市专武干部资格认证规定要求，按照“三年培训
一遍”的基本思路，加强业务培训，把好进出关口，改善队伍结构，
努力建设一支政治思想强、军事素养好、业务水平高、队伍结构优的
专武干部队伍，为推动全市基层武装工作建设发展提供有力的人才保

证和智力支撑。
做好文化建设，增强学校的凝聚力，形成当代军人核心价值观、廉政
文化、国防文化、军事文化、精武文化等。充分发挥文化的潜移默化
功能，以文化增强凝聚力，以凝聚力提升战斗力，以战斗力推进学校
全面建设。发挥基层党组织服务功能，更好发挥党组织的战斗堡垒作
用和党员的先锋模范作用，进一步提升学校人员爱国主义的牺牲奉献

精神和爱岗敬业的踏实工作作风。

     2023年举办了基层武装部规范化建设专项培训（两批次）157
人；高校武装部部长集训30人；专武干部资格认证业务培训（两批

次）155人；中小学校国防、海防、人防专题教育研修班128人。通过
培训，使参训学员对国家安全形势、强军思想、党管武装以及基层武
装部的地位作用等方面的学习,加深了专武干部对基层武装工作重要
性的认识和理解,强化了忧患意识、国防观念，进一步增强了当好专
武干部的荣誉感、责任感和使命感,激发了专武干部干好基层武装工

作的积极性、主动性和创造性。按预期目标完成效果良好。

产出指标

0.00 0.00

10.70 5.64

预期目标 实际完成情况

项目资金
（万元）

全年执行数 执行率(%)

113.26 38.78

102.56 99.99

财政项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 内涵建设经费

主管部门 上海市教育委员会 实施单位 上海市人民武装学校



可持续影响
指标

健全 达成指标 10.00 10.00

不低于95% 达成指标 5.00 5.00

100% 达成指标 5.00 5.00

100 93.87

满意度指标
服务对象满
意度指标

长效管理制度健全性

职工满意度

总分

评分等级 优

受训学员满意度
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