
上海市规划和自然资源局干部学校 2026年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表

（2026年度）

项目名称
自然资源领域其他

事项-干部教育培训
项目性质

其他一次性项

目
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市规划和自然

资源局
实施单位 上海市规划和自然资源局干部学校

计划开始

日期
2026-01-01

计划完成

日期
2026-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 4,950,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 4,950,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

按时、按进度完成教学环境改造。提升学

校管理和教育培训设施的整体服务水平，

并获得培训学员和授课老师的满意。增强

干部教育培训工作的针对性和有效性，深

化教育培训改革，不断提高培训质量，完

成年度教育培训计划。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标

改造完成数量 =3.00(个)

课程制作数量 ≥20.00(个)

培训人次 ≥7000.00(人次)

培训班次 ≥50.00(次)

质量指标

项目验收合格率 =100.00(%)

考核合格率 ≥80.00(%)

计划完成率 ≥85.00(%)

教学环境优化提升 提升

时效指标 计划及时性 及时

效益指标
社会效益

指标

设备事故率 =0.00(%)

干部队伍素质提升 提升

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

培训学员满意度 ≥85.00(%)

委托单位满意度 ≥85.00(%)


