
上海社会科学院世界经济研究所 2025年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 刊物出版经费 项目性质
其他一次性项

目
项目类别 特定目标类

主管部门 上海社会科学院 实施单位 上海社会科学院世界经济研究所

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 130,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 130,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

保障《世界经济研究》杂志月刊按期正常

发行，刊物发行计划完成率及刊物出版印

刷合格率 100%，且刊物出版及时、发表内

容合规，读者满意度较高。进一步建立健

全相关管理制度。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标 刊物发行计划完成率 =100.00(%)

质量指标
刊物发表内容合规性 合规

刊物出版印刷合格率 =100.00(%)

时效指标 刊物出版及时性 及时

效益指标
可持续影

响指标
长效管理情况

建立健全及有效执

行

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

读者满意度 ≥80.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 人才培养经费 项目性质
其他一次性项

目
项目类别 特定目标类

主管部门 上海社会科学院 实施单位 上海社会科学院世界经济研究所

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 266,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 266,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

2025 年计划完成资助的 4 本学术著作出

版，资助 8 人次以上青年科研人员参加学

术会议，资助所青年学术交流中心活动，

对获得上海市、社科院相关人才称号的青

年科研人员予以学术著作出版、学术交流

等资助。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标

人才培养计划完成率（ 批次） ≥80.00(%)

学术著作出版资助完成率 =100.00(%)

学术交流资助完成率 =100.00(%)

质量指标

人才培养质量情况 ≥80.00(%)

人才培养措施有效 有效

申请课题量 ≥30.00(项)

学术著作成功出版率 =100.00(%)

成功参加学术会议比率 =100.00(%)

申请课题率 ≥80.00(%)

时效指标

人才培养及时率 ≥85.00(%)

学术交流资助及时率 =100.00(%)

学术著作出版资助及时率 =100.00(%)

效益指标

经济效益

指标
促进学科可持续发展 促进

可持续影

响指标
建立人才培养体系 建立

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

培养对象满意度 ≥95(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 科研项目经费 项目性质
其他一次性项

目
项目类别 特定目标类

主管部门 上海社会科学院 实施单位 上海社会科学院世界经济研究所

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 340,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 340,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

以世界经济与国际关系两大学科为主轴，

突出重点，优势互补，提高研究成果的前

瞻性、战略性和理论性、在已经形成的理

论研究、对策研究及动态研究相结合的基

础上，强化中长期战略研究和基础理论研

究，形成一批高质量的学术成果。研究所

以建立国内一流、国际知名社会主义新智

库为目标，将世界经济研究与国际关系研

究相结合，将国际问题研究与国内问题研

究相结合，取得跨学科研究的突破性成

果，完成年度内科研项目工作。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标 科研项目计划完成率 >100.00(%)

质量指标 科研项目内部验收合格率 ≥90(%)

时效指标 课题完成及时率 完成

效益指标

社会效益

指标
国家、省市级项目数量 ≥6.00(项)

可持续影

响指标
建立项目长效管理并执行 完善、执行

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

科研人员满意度 ≥80(%)


