
财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 内涵建设经费

主管部门 上海市教育委员会 实施单位 上海市教育评估院

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 26420770.00 24031790.00 21,527,005.75 10 89.58% 8.96

    其中：当年财政拨款 21259770 21259770 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 5161000 5161000 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

根据上海市教育评估院的工作职能，详见各项目申报书

项目如期完成高校高峰高原学科动态监测、中
等职业学校教学工作诊断改进评估、外籍人员
子女学校设置评议等工作，提高了学校的办学
水平、教师团队专业水平，执行情况良好。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

队伍建设完成度
>=95% >=95% 4 4

项目进度计划完成度
>=95% >=95% 4 4

计划项目数
=36项 =36项 4 4

质量指标

报告质量达标率
=100% =100% 4 4

数据及分析材料质量水

平

准确、适用性强 准确、适用性强 4 4

评审公正性
公正 公正 4 4

评估程序合规性
合规 合规 4 4

系统应用正常率
>=95% >=95% 4 4
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绩
效
指
标

时效指标

报告完成及时性
及时 有待提升 5 3

由于部分报告初稿
完成后需经各方审
核，故报告完成及
时性有待提升，定
期督促项目执行进
度，提高报告完成

的及时性。

研究活动开展及时性
及时 及时 4 4

信息化系统建设完成及

时率

=100% =100% 4 4

系统后续故障处理及时

率

=100% 有待提升 5 3

系统后续故障处理
及时率有待提升，
需加强项目监督管
理，提高故障响应

率。

效益指标

社会效益指标

品牌建设荣誉目标
稳固提升 稳固提升 3 3

品牌影响力
稳固提升 稳固提升 3 3

教师团队创新能力
稳固提升 稳固提升 3 3

系统建设应用性
实现统一门户管理实现统一门户管理 3 3

教育评估水平
稳固并提升 稳固并提升 3 3

可持续影响指标

后续管理机制健全性
健全 健全 3 3

人才队伍建设及储备
加强并完善 加强并完善 3 3

专家队伍建设及储备
加强并完善 加强并完善 3 3

信息化建设
稳固并提升 稳固并提升 3 3
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部门联动机制健全性
健全 健全 3 3

满意度指标 服务对象满意度指标

受益人满意度
>=90% 有待提升 6 4

受益人满意度有待
提升，需加强与受
益人员的沟通交流
，提高故障响应及
时率，提升受益人

员满意度。

委托人满意度
>=90% >=90% 4 4

总分 100 92.96  
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