
 

上海市财政局 2026 年度项目绩效目标汇总表 

 

财政项目支出绩效目标申报表 

（2026 年度） 

 

项目名称 
政府采购专项业务

经费 

 

项目性质 
经常性专项业

务费 

 

项目类别 

 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始 

日期 

 

2026-01-01 
计划完成 

日期 

 

2026-12-31 

 
项目资金 

（元） 

项目资金总额：  年度资金申请总额： 180,000.00 
 

其中：财政资金 
 其中：当年财政拨款 180,000.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金  其他资金 0.00 

 

 

项目

绩效

目标 

项目总目标 年度总体目标 
 履行财政部门对政府采购活动的监管职能

，保证政府采购各项政策制度的贯彻和落

实，不断推进和提升全市政府采购管理水

平，约束及规范采购人、代理机构、评审

专家的政府采购行为，提高财政资金使 

用效率，维护国家和社会公共利益。 
 一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

 
绩效

指标 

 

产出指标 
数量指标 政府采购培训场次 ≥5.00(场) 

质量指标 培训人员合格率 ≥80.00(百分比) 
 

效益指标 
社会效益 

指标 

 

政策宣贯知晓率 ≥80.00(百分比) 

 

满意度指

标 

服务对象

满意度指 

标 

 
培训效果满意度 

 
≥90.00(百分比) 



财政项目支出绩效目标申报表 

（2026 年度） 

 

项目名称 
修志、编鉴工作经

费 

 

项目性质 
经常性专项业

务费 

 

项目类别 

 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始 

日期 

 

2026-01-01 
计划完成 

日期 

 

2026-12-31 

 
项目资金 

（元） 

项目资金总额：  年度资金申请总额： 300,000.00 
 

其中：财政资金 
 其中：当年财政拨款 300,000.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金  其他资金 0.00 

 

项目

绩效

目标 

项目总目标 年度总体目标 
 修志编鉴年度总体目标以“存史保真、资

政赋能、服务民生”为核心，聚焦高质量

编纂与成果转化，筑牢质量与合规底线，

通过多源数据核验保障内容真实权威，深

化成果转化应用，推动志鉴文化传播，拓

展“服务决策、服务公众、服务治理”场

景，做好年度的财政年鉴、财政志资料编

纂工作。 

 一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

 

 

 

 

绩效

指标 

 
产出指标 

数量指标 完成数量 ≥1.00(本) 

质量指标 完成质量 较好 

时效指标 完成时间 及时 

 

 

 
效益指标 

经济效益 

指标 

 

产生经济效益 ≥60.00(百分比) 

社会效益 

指标 

 

产生社会效益 ≥60.00(百分比) 

可持续影 

响指标 

 

提供查阅有效率 ≥80.00(百分比) 

 

满意度指

标 

服务对象

满意度指 

标 

 
为查阅者提供有效值的参考依据 

 
≥80.00(百分比) 



财政项目支出绩效目标申报表 

（2026 年度） 

 

项目名称 

 

全市财政业务经费 

 

项目性质 
经常性专项业

务费 

 

项目类别 

 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始 

日期 

 

2026-01-01 
计划完成 

日期 

 

2026-12-31 

 
项目资金 

（元） 

项目资金总额：  年度资金申请总额： 2,673,200.00 
 

其中：财政资金 
 其中：当年财政拨款 2,673,200.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金  其他资金 0.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
项目

绩效

目标 

项目总目标 年度总体目标 
 按照市委组织部要求，完成公务员、选调

生等招录工作， 招录工作完成率、达标

率、及时率达到 100%。按照市委组织部要

求，落实各类培训班次参训工作，全年接

受培训干部比例达到 100%，学员满意度大

于 90%。本年度计划发布公务网网站稿件

500 篇， 微信 240 次， 互联网网站稿件 

1200 篇，确保制作达标率与信息发布及时

率均达到 100%，旨在保障“上海财政”网

站在公务网管理中心和市政府办公厅的评

估中达标。同时，加强财政公开的监督检

查，推动公开质量和效果不断提升。 11 

月底前，完成执法案卷评查工作，监督、

指导区财政部门相关工作； 12 月底前，完

成财政部布置的各项任务，完成财会监督

培训任务，并达到相关工作要求。全年度

， 根据市局各处室、各区财政部门的实

际业务需求，积极推行法律顾问制度和财

会监督工作。完善本市行政事业单位国有

资产管理相关制度建设，加强政策宣传辅

导和培训，积极开展业务交流，提升行政

事业单位国有资产管理主体管理水平等。 

 一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

绩效

指标 

产出指标  
 

 
数量指标 

公务网网站稿件发布量 ≥500.00(篇) 

国有资产管理政策培训人数 ≥300.00(人) 

涉农资金管理调研次数 ≥20.00(次) 

全年完成调研报告份数 ≥5.00(篇) 

全年印刷量 <1000000.00(件) 

市局系统人员招录完成率 =100.00(百分比) 

质量指标 国有资产报告上报完成率 =100.00(百分比) 



   保证印刷质量 无错印漏印 

美工制作达标率 =100.00(百分比) 

市局系统人员招录工作达标率 =100.00(百分比) 

 

 

效益指标 

社会效益 

指标 

 

政务公开考核得分 ≥60.00(分值) 

生态效益 

指标 

 

减少使用耗材 
 

降低耗材使用 

 

满意度指

标 

服务对象

满意度指

标 

参训人员满意度 ≥80.00(百分比) 

领导或上级部门对调研工作的满意 

度 

 

较为满意 



财政项目支出绩效目标申报表 

（2026 年度） 

 

项目名称 
注册会计师考试专

项经费 

 

项目性质 
经常性专项业

务费 

 

项目类别 

 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始 

日期 

 

2026-01-01 
计划完成 

日期 

 

2026-12-31 

 
项目资金 

（元） 

项目资金总额：  年度资金申请总额： 7,993,300.00 
 

其中：财政资金 
 其中：当年财政拨款 7,993,300.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金  其他资金 0.00 

 

 

 
项目

绩效

目标 

项目总目标 年度总体目标 
 本年度在提高会计行业专业化水平和审计

专业人才储备的背景下，计划考试科次数

达到≤14.52 万科次，组织考试完成率达到

100%，考试科次完成及时率达到 100%，

会计行业专业化水平得到提升，审计专业

人才储备得到提升，考生投诉率≤ 0.5%，

确保考试工作的顺利进行。 

 一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

绩效

指标 

 
产出指标 

数量指标 注册会计师考试科次数量 ≤145200.00(科次) 

质量指标 注册会计师考试标准达标率 =100.00(%) 

时效指标 注册会计师考试举办及时率 =100.00(%) 
 

效益指标 
社会效益

指标 

审计专业人才储备提升程度 提升 

考生违规处置率 =100.00(%) 



财政项目支出绩效目标申报表 

（2026 年度） 

 

项目名称 
全市会计管理工作

经费 

 

项目性质 
经常性专项业

务费 

 

项目类别 

 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始 

日期 

 

2026-01-01 
计划完成 

日期 

 

2026-12-31 

 
项目资金 

（元） 

项目资金总额：  年度资金申请总额： 2,639,200.00 
 

其中：财政资金 
 其中：当年财政拨款 2,639,200.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金  其他资金 0.00 

 

 

 
项目

绩效

目标 

项目总目标 年度总体目标 
 本年度计划开展 9 项会计人才培养工作， 

优秀会计人才培训 2 期，完成会计人才评

审评选工作， 培训讲师资质合格率为

1 00%，正（副）高级会计师申报对象

举报投诉率控制在 0.01%以内，旨在提升

专业人才储备数量，提高会计人才的培训

质量和及时性，进一步优化会计管理工作

。 

 一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

 
 

绩效

指标 

 

 

 
产出指标 

 
数量指标 

优秀会计人才培养期数 ≥2.00(期) 

会计人才评审评选完成率 =100.00(%) 

会计人才培养项目数量 ≥9.00(项) 

质量指标 培训讲师资质合格率 =100.00(%) 
 

时效指标 
会计人才培养培训及时率 =100.00(%) 

会计人才评审评选工作及时率 =100.00(%) 
 

效益指标 
社会效益 

指标 

 

专业人才储备数量提升 
 

达到预期目标 



财政项目支出绩效目标申报表 

（2026 年度） 

 

项目名称 
财政经济研究系列

课题调研经费 

 

项目性质 
经常性专项业

务费 

 

项目类别 

 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始 

日期 

 

2026-01-01 
计划完成 

日期 

 

2026-12-31 

 
项目资金 

（元） 

项目资金总额：  年度资金申请总额： 1,925,000.00 
 

其中：财政资金 
 其中：当年财政拨款 1,925,000.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金  其他资金 0.00 

 

项目

绩效

目标 

项目总目标 年度总体目标 
 全面完成各类课题调研任务。9 月底前，完

成课题开题报告；11 月底前，完成课题报

告并提交课题研究成果。 

 一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

 

 

 

 

绩效

指标 

 
产出指标 

数量指标 完成课题数量 ≥23.00(个) 

质量指标 完成课题质量 符合规范要求 

时效指标 完成课题时间 按规定时间完成 

 

 

 
效益指标 

经济效益 

指标 

 

产生经济效益 ≥60.00(百分比) 

社会效益 

指标 

 

产生社会效益 ≥60.00(百分比) 

可持续影 

响指标 

 

课题报告成果利用率 ≥80.00(百分比) 

 

满意度指

标 

服务对象

满意度指 

标 

 
提供有价值的决策参考 

 
≥80.00(百分比) 



财政项目支出绩效目标申报表 

（2026 年度） 

 

项目名称 

 

机关服务费 

 

项目性质 
经常性专项业

务费 

 

项目类别 

 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始 

日期 

 

2026-01-01 
计划完成 

日期 

 

2026-12-31 

 
项目资金 

（元） 

项目资金总额：  年度资金申请总额： 4,892,130.00 
 

其中：财政资金 
 其中：当年财政拨款 4,892,130.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金  其他资金 0.00 

 

项目

绩效

目标 

项目总目标 年度总体目标 
 预算执行率达到 95%以上；工作人员就餐

满意；公务用车保障率 100%。 

 一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

绩效

指标 

 
产出指标 

 

数量指标 
 

数量 
=100.00(任务完成 

100%) 

质量指标 质量评价试点满意度（ %） ≥98.00(98%以上) 
 

效益指标 
经济效益 

指标 

 

人员满意度 ≥95.00(95%以上) 



财政项目支出绩效目标申报表 

（2026 年度） 

 

项目名称 
财政系统自身建设

经费 

 

项目性质 
经常性专项业

务费 

 

项目类别 

 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始 

日期 

 

2026-01-01 
计划完成 

日期 

 

2026-12-31 

 
项目资金 

（元） 

项目资金总额：  年度资金申请总额： 1,543,400.00 
 

其中：财政资金 
 其中：当年财政拨款 1,543,400.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金  其他资金 0.00 

 

 

项目

绩效

目标 

项目总目标 年度总体目标 
 按照市局年度教育培训计划，完成综合素

能、岗位素能、专项业务等培训。各类培

训应培尽培率为 100%，培训考核通过率大

于 90%，培训开展及时率为 100%，财政干

部专业能力和综合素质提升，学员满意度 

大于 90%。 
 一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

 
 

绩效

指标 

 
产出指标 

数量指标 各类培训应培尽培率 =100.00(%) 

质量指标 培训考核通过率 ≥90.00(%) 

时效指标 各类培训开展及时率 =100.00(%) 
 

效益指标 
社会效益 

指标 

 

财政干部专业能力和综合素质 
 

提升 

 

满意度指

标 

服务对象

满意度指 

标 

 
学员满意度 

 
≥90.00(%) 



财政项目支出绩效目标申报表 

（2026 年度） 

 

项目名称 

 

预算改革业务费 

 

项目性质 
经常性专项业

务费 

 

项目类别 

 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始 

日期 

 

2026-01-01 
计划完成 

日期 

 

2026-12-31 

 
项目资金 

（元） 

项目资金总额：  年度资金申请总额： 370,000.00 
 

其中：财政资金 
 其中：当年财政拨款 370,000.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金  其他资金 0.00 

 

项目

绩效

目标 

项目总目标 年度总体目标 
 与各市级预算主管部门、各区财政局、市 

局相关处室加强协作， 提高预算管理水平

，完成各项财政管理改革任务。 

 一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

 

 

 

 

 

 
绩效

指标 

 

 

产出指标 

 

数量指标 
全年会议计划完成率 =100.00(%) 

资料发放覆盖率 =100.00(%) 

质量指标 全年培训计划完成率 =100.00(%) 

社会效益 

指标 

 

预算管理政策知晓度 
 

≥90.00(%) 

 

满意度指

标 

服务对象

满意度指 

标 

会议参加单位满意度 ≥90.00(%) 
 

接受培训单位满意度 
 

≥90.00(%) 



财政项目支出绩效目标申报表 

（2026 年度） 

 

项目名称 
预算绩效管理改革

专项经费 

 

项目性质 
经常性专项业

务费 

 

项目类别 

 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始 

日期 

 

2026-01-01 
计划完成 

日期 

 

2026-12-31 

 
项目资金 

（元） 

项目资金总额：  年度资金申请总额： 2,260,000.00 
 

其中：财政资金 
 其中：当年财政拨款 2,260,000.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金  其他资金 0.00 

 

 

 

 
项目

绩效

目标 

项目总目标 年度总体目标 
 贯彻落实中发[2018]34 号、沪委发[2019]12 

号关于全面实施预算绩效管理的要求，以

及沪府办发[2023]16 号等文件要求，强化

预算部门、单位开展绩效管理的主体责任

，提高预算部门、单位绩效管理的能力和

质量，促进提高第三方绩效评价报告的质

量，促进提高市级财政资金的使用效率和

综合效益，提高本市预算绩效管理的科学

化、精细化水平。 

 一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

 

 

 

 
绩效

指标 

 

 

 

 

 
 

产出指标 

 

 

 
数量指标 

预算绩效业务培训场次 ≥3.00(场) 

成本预算绩效全过程专家指导项目 

数量 
=1.00(项) 

成本预算绩效理论和专业支持服务 =1.00(项) 

成本预算绩效分析行业研究和数据 

服务 
=1.00(项) 

 

质量指标 
培训标准达标率 =100.00(%) 

各项专业服务工作达标率 =100.00(%) 
 

时效指标 
培训及时率 =100.00(%) 

各项专业服务完成及时率 =100.00(%) 
 

效益指标 
社会效益

指标 

成本预算绩效管理改革成果应用率 =100.00(%) 

部门预算绩效管理有效性 有效 



财政项目支出绩效目标申报表 

（2026 年度） 

 

项目名称 

 

财政国库业务经费 

 

项目性质 
经常性专项业

务费 

 

项目类别 

 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始 

日期 

 

2026-01-01 
计划完成 

日期 

 

2026-12-31 

 
项目资金 

（元） 

项目资金总额：  年度资金申请总额： 20,973,600.00 
 

其中：财政资金 
 其中：当年财政拨款 20,973,600.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金  其他资金 0.00 

 

 

 

 

 

项目

绩效

目标 

项目总目标 年度总体目标 
 规范国库资金管理，加强对商业银行国库

集中收付代理业务考核；推进预算管理一

体化、国库集中支付、预算单位差旅网上

报销改革；完成政府财务报告以及财政决

算编审工作；落实国库现金和社保基金商

业银行定期存款招标评审要求,实现资金保

值增值。 

 一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

 

 

 

 
绩效

指标 

 

 

产出指标 

 

数量指标 
国库业务培训完成率 ≤8.00(场次) 

国库业务招标评审完成率 ≤15.00(次数) 
 

质量指标 
国库业务培训标准达标率 =100.00(%) 

国库业务招标评审标准达标率 =100.00(%) 

时效指标 国库集中支付及时率 =100.00(%) 

 

 

效益指标 

经济效益 

指标 

 

代理银行国库业务操作准确率 
 

=100.00(%) 

社会效益 

指标 

 

被培训对象业务操作完成率 
 

=100.00(%) 

 

满意度指

标 

服务对象

满意度指 

标 

预算单位满意率 优秀 
 

培训人员满意率 
 

优秀 



财政项目支出绩效目标申报表 

（2026 年度） 

 

项目名称 
党建和党风廉政建

设经费 

 

项目性质 
经常性专项业

务费 

 

项目类别 

 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始 

日期 

 

2026-01-01 
计划完成 

日期 

 

2026-12-31 

 
项目资金 

（元） 

项目资金总额：  年度资金申请总额： 379,000.00 
 

其中：财政资金 
 其中：当年财政拨款 379,000.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金  其他资金 0.00 

 

 

 
 

项目

绩效

目标 

项目总目标 年度总体目标 
 本年度计划开展中心组学习实践次数超过 4 

次，党建和党风廉政建设基层党组织覆盖

率为 100%，基层党组织教育实践普及率为

100%，党员违规违纪事件零发生。通过开

展项目绩效管理，提高预算经费的使用效

率和综合效益，确保党的建设和党风廉政

建设工作有序推进，进一步提升基层党组 

织的教育实践能力，强化党风廉政建设。 
 一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

 
绩效

指标 

 
产出指标 

数量指标 开展中心组学习实践次数 ≥4.00(次) 
 

质量指标 
党建和党风廉政建设基层党组织覆 

盖率 
=100.00(百分比) 

 

 

效益指标 

社会效益 

指标 

 

基层党组织教育实践普及率 =100.00(百分比) 

可持续影 

响指标 

 

党员违规违纪事件发生数 =0.00(起) 

 


